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ก 

สารจากคณบดี 
 
 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มีวิสัยทัศน์คือ เป็นแหล่งความรู้และสร้างสรรค์นวัตกรรม 
เพื่อการพัฒนาประเทศ ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและคุณธรรมเป็นผู ้นำที่ดำรงตนเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม        
โดยเน้นพันธกิจในการผลิตนิสิตจากหลักสูตรเก้าหลักสูตรของคณะเน้นการวิจัยและสร้างองค์ความรู้ใหม่รวมถึง
การให้บริการวิชาการอย่างมืออาชีพและมีกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  การดำเนินงานคณะคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์มีหลักสูตรทั้งสิ้นเก้าหลักสูตรเป็นหลักสูตร
ระดับปริญญาตรีจำนวน 3 หลักสูตร และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 6 หลักสูตร และมีแผนการ
ดำเนินงานในการพัฒนาหลักสูตรใหม่ในระดับปริญญาตรี 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 
สิ่งแวดล้อมศึกษาและเกษตรศึกษาจรับนิสิตรุ่นแรกในปีการศึกษา 2566 

  ในด้านวิชาการ คณะฯ มีนิสิตเข้าเรียนเพิ่มสูงขึ้น และมีนิสิตต่างชาติในระดับปริญญาเอกจำนวน  
5 คน และรายงานผลความพึงพอใจ การใช้บัณฑิตในระดับปริญญาตรีสูงขึ้น ร้อยละ 94.04 ถือเป็นระดับที่สูง
ที่สุดในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 

  ในด้านผลงานวิจัย และบริการวิชาการของคณะมีงานวิจัย ในระดับนานาชาติจำนวน 21 เรื ่อง  
ซึ่งสามารถนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้หลายมิติไม่ว่าจะเป็นในการนำงานวิจัยไปแก้ปัญหาชุมชนได้ 10 ชุมชน 
และได้รับงบประมาณในการวิจัยเพิ่มสูงขึ้นในทุกปี มาจากหน่วยวิจัยและหน่วยบริการวิชาการยังมีรายได้จาก
การบริการวิชาการเป็นเงินประมาณ 6.3 ล้านบาท คือ รายได้สูงที่สุดจากภาพรวม 4 ปี 

  ท้ายนี้ กระผมขอขอบคุณผู้บริหารทุกท่าน คณาจารย์ บุคลากรและนิสิตทุกคน ที่ร่วมกันสร้างสรรค์
คณะฯ ด้วยกันในการพัฒนาในทุกมิติ ให้มีความเจริญ รุ่งเรือง มีความเข้มแข็งทางวิชาการ เพื่อให้คณะฯ ของ
เราทุกคนเป็นแหล่งสร้างความรู้และสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาประเทศในอนาคตต่อไป 
 
 
 
               
           (รองศาสตราจารย์อดิศักดิ์ สิงห์สีโว) 
                คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

ประวัติความเป็นมาของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มีประวัติการจัดตั้งโดยเริ่มจากวันที่ 17 กันยายน 2547 มหาวิทยาลัยอนมุัติ

ให้จัดตั้ง โครงการบัณฑิตศึกษาวิทยาการสิ่งแวดล้อม สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้อนุมัติให้
โครงการฯ เปิดสอนในระยะแรก 3 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา หลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา 
เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2547 โครงการฯ เปิดทำการเรียนการสอนหลักสูตรดังกล่าว ตั้งแต่ปีการศึ กษา 2547 เป็นต้นมา  
  ในปีการศึกษา 2548 โครงการฯ ได้ขยายการเรียนการสอนในระดับปริญญาโทในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขาวิชาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และสาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา ไปท่ีศูนย์พัฒนาการศึกษาอุดรธานี ณ สถาบันการพล
ศึกษา จังหวัดอุดรธานี อีกแห่งหนึ่ง เพื่อรองรับการขยายโครงการทางการศึกษาด้านสิ่งแวดล้อมสำหรับอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง 
และในภาคเรียนที่ 2/2548 ได้ขยายการเรียนการสอนระดับปริญญาโท ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
สิ่งแวดล้อมศึกษา ไปยังศูนย์พัฒนาการศึกษาเพชรบูรณ์ เมื ่อวันที่ 30 กันยายน 2548 ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ครั้งท่ี 8/2548 สภามหาวิทยาลัยมหาสารคามได้มีมติให้จัดตั้งคณะสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรศาสตร ์ตามนโยบาย
ของมหาวิทยาลัยจึงได้มีการโอนย้ายบุคลากร ครุภัณฑ์ นิสิตและหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
จากคณะเทคโนโลยี มาสังกัดคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2549 เป็นต้นมา พร้อมกับ
ร่างหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร  และในปีการศึกษา 2550 ได้มีการจัดทำ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา  ขึ้นอีก 1  หลักสูตร  และในปีการศึกษา 2551  ได้มีการจัดทำ
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม และได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ ให้มีการเปิด
การเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา ในภาคเรียนท่ี 1/2553 

 ในปัจจุบัน คณะฯ ได้เปิดการเรียนการสอนทั้งหมด 10 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร   หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา   หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม หลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา   หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม   หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา   หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม   หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชานวัตกรรมทางเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อมและการจัดการพลังงาน และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษาและเกษตรศึกษา 
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ปรัชญา วิสัยทัศน ์พันธกิจ ค่านิยม สมรรถนะหลักของหน่วยงาน 
  ปรัชญา 

 สิ่งแวดล้อมท่ีดี เป็นพื้นฐานของการพัฒนาท่ียั่งยืนและความสุขของมวลมนุษยชาติ 
 วิสัยทัศน์ 

 “คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นแหล่งความรู้และสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อ
การพัฒนาประเทศ ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและคุณธรรม เป็นผู้นำท่ีดำรงตนเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม” 
  พันธกิจ 
    1. ผลิตบัณฑิตสาขาวิชา เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสิ่งแวดล้อม
ศึกษา ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา เพ่ือเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพและมีคุณธรรม 
   2. ผลิตงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ และสร้างสรรค์นวัตกรรม การประยุกต์ใช้องค์ความรู้ และเทคโนโลยีเพื่อ
การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน ประเทศไทยและภูมิภาคอาเซียน 
    3. ให้บริการวิชาการสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ แก่หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน อาทิ เช่น การตรวจ
วิเคราะห์คุณภาพสิ่งแวดลอ้ม การจัดทำรายงานการวิเคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดล้อมเบื้องต้น การให้คำปรึกษาการจัดการมลพษิ
ด้านต่างๆ การพัฒนาศักยภาพองค์กรและชุมชน การส่งเสริมเผยแพร่และสร้างกระบวนการมีสว่นร่วม เป็นต้น ครอบคลุมพื้นที่
ทั้งชุมชน ภายในประเทศและต่างประเทศ  

 4. ร ่วมจัดกิจกรรมทำนุบำร ุงศ ิลปวัฒนธรรม โดยส่งเสร ิมให้บ ุคลากรในองค์กรมีความภาคภูม ิ ใจใน  
อัตลักษณ์ ประเพณี และวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับการดำรงตนเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เช่ือมโยงสู่อาเซียน 
 ค่านิยม 
           SMART = “จริงใจ ถ่อมตน มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม คิดรอบครอบ”  
           S =  Sincerity     ความจริงใจ 
           M =  Modest     ความอ่อนน้อม 
           A =  Aspiration    ความมุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ 
           R =  Responsibility and Environment ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
           T =  Thoughtfulness   ความคิดรอบครอบ 
  สมรรถนะหลักของหน่วยงาน 
    คณะมีการสร้างความรู้ทางทรัพยากรสิ่งแวดล้อม เพื่อต่อยอดในการพัฒนานวัตกรรมและให้บริการตรวจวัด
คุณภาพสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นและชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1   การผลิตบณัฑิตตรงกับความต้องการของสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2   สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3   ใหบ้ริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4   ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอีสานให้มีความโดดเด่นระดับนานาชาติ   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวทิยาลัยอัจฉรยิะ  
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โครงสร้างองค์กร 
โครงสร้างการบริหารภายในคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
การแบ่งส่วนงานภายในคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 

 
  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 

คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร ์

ส านักงานเลขานุการคณะ ส านักวิชาสิง่แวดล้อมและทรัพยากรศาสตร ์ 

อธิการบดี 

คณบดี  

หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะ หัวหน้าส านักวชิาสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรศาสตร ์ 

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากร

ศาสตร ์

คณะกรรมการประจ า 

คณะส่ิงแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร ์

รองคณบดี  รองคณบดี  รองคณบดี  

หวัหนา้กลุ่มงานบริหาร 

หัวหน้ากลุ่มงานนโยบาย แผน และคลัง 

หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการและพัฒนานิสิต 

หลกัสตูรระดบัปริญญาตรี 

หลกัสตูรระดบับณัฑิตศกึษา 
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ผู้บริหาร 

      
 
 
 

 

                                                                         
 

 

 

 

                                                                    
 

     

รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว 
(คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์) 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  สือ่ประเสริฐสิทธ์ิ 
(รองคณบดฝี่ายวิชาการและประกนัคุณภาพ) 

 

อาจารย ์ดร.ธายกุร  พระบ ารุง 

(รองคณบดีฝ่ายวิจยัและบรกิารวชิาการ) 

อาจารย ์ดร.ลิขิต  จนัทรแ์กว้ 

(ผูช้่วยคณบดีฝ่ายพฒันานิสิต) 

นางสรวงสดุา  สิงขรอาสน ์

(หวัหนา้ส านกังานเลขานกุาร) 
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คณะกรรมการประจำคณะ 
                     

 
 
 

                                                             
 
 

 

                                                              
 
 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว 
(คณบด/ีประธานกรรมการ) 

 

อาจารย์ ดร.ธายุกร  พระบำรุง 
(รองคณบดฝี่ายวิจัยและบริการวิชาการ/กรรมการ) 

 

อาจารย์ ดร.ลิขติ  จันทร์แก้ว 
(ผู้ช่วยคณบดฝี่ายพฒนานสิิต/กรรมการ) 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.ประยูร  วงศ์จันทรา 
(ผู้แทนสาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา/กรรมการ) 

 

อาจารย์ ดร.ชฤพนธ์ เจริญสุข 
(ผู้แทนสาขาวิชาเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม/กรรมการ) 
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รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์  สิงห์สีโว 
(คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์) 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ สือ่ประเสริฐสิทธ์ิ 
(รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ/กรรมการและเลขานกุาร) 

 

นางสรวงสุดา  สิงขรอาสน ์
(หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ/ผู้ช่วยเลขานุการ) 
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บุคลากรคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
 
จำนวนบุคลากร  (คน) 

ข้าราชการ พนักงาน อัตราชั่วคราว รวม 
วิชาการ สนับสนุน วิชาการ ผู้เชี่ยวชาญ สนับสนุน วิชาการ สนับสนุน  

3 2 26 1 9 1 6 48 
 
 จำนวนอาจารย์ประจำ 

ระดับการศึกษา  ตำแหน่งทางวิชาการ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม อาจารย์ ผศ.  รศ. ศ. รวม 

5 26 31 14 13 4 - 31  
 

บุคลากรสายวิชาการ จำแนกตามสาขาวิชา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 

              

                                                                 
 

           

                                                               
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิพนธ์ ตันไพบูลย์กลุ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พลกฤษณ์ จิตรโ์ต 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  สือ่ประเสริฐสิทธ์ิ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิพงษ์ พุฒคำ 
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อาจารย์ ดร.วิจิตรา สิงห์หริัญนสุรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยุวดี ไชยเชษฐ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ ศุกรนันทน์ อาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง 

อาจารย์ ดร.ชฤพนธ์ เจริญสุข 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธรพร บุศย์น้ำเพชร 
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สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อม 
            

                                                                             
                 
 
                

                                                              
 

อาจารย์ ดร.นันทณัฐ ศรีประเสริฐ   อาจารย์ ดร.พรรคพงษ์ ศรีประเสริฐ   

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนันทา  เลาวัณยศ์ิริ  

 

รองศาสตราจารย์ ดร.ธวดัชัย ธานี 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เพ็ญแข ธรรมเสนานภุาพ 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.จิตติมา ประสาระเอ 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                     

รายงานประจ าปีงบประมาณ 2565    
คณะส่ิงแวดลอ้มและทรพัยากรศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

11 

                                                                               
 
 
 
 

                                                                                                     
   
 
 

สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา 

                                                                  
 

 
 

อาจารย์ ดร.จตุพร เทียรมา     อาจารย์อารีรัตน์ รักษาศิลป ์

 

อาจารย์ ดร.มนตรี พิมพ์ใจ อาจารย์ ดร.เสถียรพงษ์  ขาวหิต 

  รองศาสตราจารย์ ดร.ประยรู  วงศ์จันทรา 

  

 

 รองศาสตราจารย์ ดร.อดศิักดิ์  สงิห์สีโว 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จไุรรตัน์ ครุุโคตร 

 

อาจารย์ ดร.สภุารตัน์ อ่อนก้อน อาจารย์ ดร.กรรณิกา สุขงาม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยรรยงค์ อนิทร์ม่วง 

อาจารย์ ดร.ลิขติ  จันทร์แก้ว   

 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ดร.น้ำทิพย์ คำแร ่
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อาจารย์ Alice Padmini Albert (ผู้เช่ียวชาญชาวต่างชาติ) อาจารย์ ดร.อุไรวรรณ พรายม ี



 

 

 

                                                                                                                                     

รายงานประจ าปีงบประมาณ 2565    
คณะส่ิงแวดลอ้มและทรพัยากรศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

14 

บุคลากรสายสนับสนุน 
 

สำนักงานเลขานุการคณะ 

 
 
 

                        งานบุคคล                                      งานการเงิน/บัญชี 
 

                                      
 
                    
                     งานพัสดุ                        งานวิชาการ                 งานบัณฑิตศึกษา/งานวิจัย 

                                                                          

นางสาวจิตตรานนท์ จันทะเสน 

นางสรวงสุดา  สิงขรอาสน ์
หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ 

 

  

    นางสาวรณิดา หังสวนสั 

นางสาวสุมติรา ราชเมืองศร ีนางสาวนริศร์ชา วรรณากุลพงศ ์ นางสาววรัสชญาน์ ปุราถานัง 

นางสาวปราภรณ์ ต่อฤทธ์ิ 
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                 งานพัฒนานิสิต           งานประกันคุณภาพการศึกษา      งานธุรการและวิเทศสัมพันธ์ 

                                       
 
 
          งานเว็บไซต์และโสตทัศนูปกรณ์                                 งานยานยนต์                                        

                                        
 
 
                                                 งานห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม     

              
 

 
 

นางสาวศรัญญา มลูจันทร ์นางปวริศา ปัดเสน 

 นายชลทิตย์ สเีทา 

 

นายพงศักดิ์ พิมพิลา 

 

   นายอาทิตย์  หาญเสมอ 

นางสาวพนิดา พันธ์สมบตั ิ

 

นายพลตรี บุญหล้า 

 

นางสาวสุกัญญา ข้ามหก 
าทิตย์  หาญเสมอ 

  นายธวนนท์  เนียมโงน 

นายเอกสิทธิ์  อ่อนนางใย 
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งานรักษาความสะอาด 

                   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางทองสุข สาพิมาน นางนุสรา จำรสัศร ี  นางสาวสุภาพ ชำขุนทด นางสาวสุจติรา บาลไธสง 
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หน่วยงานภายในและเลขหมายโทรศัพท์  

                   คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

หน่วยงานภายใน หมายเลขโทรศัพท์ หมายเหตุ 
ภายนอก ภายใน 

1. คณบดี 0-43754434 2728  
2. สำนักงานเลขานุการ 0-4375-4435   
   - หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ  2722  
   - งานสารบรรณ/งานเลขาฯ  2728  
   - งานการเงินและบัญชี  2721  
   - งานพัสดุ  2723  
   - งานบุคลากร  2726  
   - งานวิชาการ  2727  
   - งานพัฒนานิสิต  2723  
   - งานประกันคุณภาพฯ  2731  
3. ห้องพัก ผศ.ดร.ยรรยงค์  ม่วงอินทร์  2750  
4. ห้องพัก ผศ.ดร.จุไรรัตน์  คุรุโคตร  2730  
5. สาขาการจัดการฯ (ENV 203)  2734  
6. สาขาการจัดการฯ (ENV 203)  2733  
7. ห้องพัก อาจารย์อารีรัตน์  รักษาศิลป์  2753  
8. สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา (ENV 209)  2736  
9. ห้องพัก ผศ.ดร.น้ำทิพย์ คำแร่ (ENV 200)  2751  
10. สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา  2752  
11. ห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม 0-43754436 2738  
12. สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา (ENV 405)  2743  
13. สาขาเทคโนโลยีฯ (ENV 410)  2739  
14. ห้องพัก ผศ. ดร.นิพนธ์ ตันไพบูลย์กุล  2741  
15. ห้องพัก ดร.วิจิตรา  สิงห์หิรัญนุสรณ์  2744  
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ผลการดำเนินงาน 
1. ด้านการเรียนการสอน 
 1.1 หลักสูตร 
 

กลุ่มหลักสูตร ระดับปรญิญา หลักสูตรและสาขาวิชา คร้ังที่/วัน/ประชุม
สภา 

1.  หลักสูตร 
 

ระดับปริญญาตร ี 1. วท.บ.เทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

1/2565 
28 มกราคม 2565 

2. วท.บ.สิ่งแวดล้อมศึกษา 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

4/2560 
28 เมษายน 2560 

3. วท.บ.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (ปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

4/2565 
24 เมษายน 2565 

ระดับปริญญาโท 1. วท.ม.สิ่งแวดล้อมศึกษา 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

5/2560  
26 พฤษภาคม 2560 

2. วท.ม.การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน(ปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

3/2561  
30 มีนาคม 2561 

3. วท.ม.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
(ปรับปรุง พ.ศ.2561) 

3/2561  
30 มีนาคม 2561 

ระดับปริญญาเอก 
 

1. ปร.ด.สิ่งแวดล้อมศึกษา 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

5/2560  
26 พฤษภาคม 2560 

2. ปร.ด.การจัดการสิ่งแวดล้อม 
อย่างยั่งยืน (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

7/2561 
20 กรกฎาคม 2561 

1. ปร.ด.นวัตกรรมทางเทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อมและการจัดการพลังงาน 
(ใหม่ พ.ศ. 2563) 

1/2563 
31 มกราคม 2563 

2. หลักสูตรใหม่ ระดับปริญญาตร ี 4. กศ.บ.สิ่งแวดล้อมศึกษาและ 
เกษตรศึกษา (พ.ศ. 2565) 

3/2565 
25 มีนาคม 2565 
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1.2 นิสิต ปีการศึกษา 2565 
 

นิสิตระดับ แผนรับ นิสิตใหม ่ ร้อยละ 
ของแผนรับ 

นิสิต
ปัจจุบัน 

ปริญญาตร ี 190 162 85.27% 555 
วท.บ. เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 60 47 78.33% 145 
วท.บ. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 50 51 102% 125 
วท.บ. สิ่งแวดล้อมศึกษา 80 64 80.00% 285 

บัณฑิตศึกษา 41 28 68.29% 50 
วท.ม. เทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม 10 0 0% 2 
วท.ม. การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยนื 6 1 16.67% 5 
วท.ม. สิ่งแวดล้อมศึกษา 10 14 1400% 21 
ปร.ด. นวัตกรรมทางเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อมและ 
การจัดการพลังงาน 

4 2 50% 2 

ปร.ด.การจัดการสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื 5 1 20% 4 
ปร.ด.สิ่งแวดล้อมศึกษา 6 10 166% 16 

รวมทั้งหมด 231 190 82.25% 605 
  จำนวนนิสิตชาวต่างชาติ ทั้งในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา รวมทั้งสิ้น 5 คน ได้แก่ 
             1.2.1) Mrs. Heejung Kim          
             1.2.2) Ms. Shuang Huang          
             1.2.3) Mr. Lai Gan         
             1.2.4) Ms. Ge Bai          
             1.2.5) Ms. Latdaavanh Sommala 
 
       1.3 ข้อมูลหลักสูตรบูรณาการ  
           การจัดทำหลักสูตรบูรณาการ : หลักสูตร กศ.บ. สิ่งแวดล้อมศึกษาและเกษตรศึกษา (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2566) (หลักสูตร 4 ปี)   
       อาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 6 คน ได้แก่  
  1) นายประยูร  วงศ์จันทรา 
   2) นางสาวจุไรรัตน์ คุรุโคตร 
 3) นางสาวภัททิรา เกษมศิริ 
 4) นางวิลาวัณย์ พรพัชรพงศ์ 
 5) นางสาวกรรณิกา สุขงาม 
 6) นางสาวสุภารัตน์ อ่อนก้อน  



 

 

 

                                                                                                                                     

รายงานประจ าปีงบประมาณ 2565    
คณะส่ิงแวดลอ้มและทรพัยากรศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

21 

       แผนการดำเนินงานการจัดทำหลักสูตร 
 1) สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ดำเนินการประชุมหารือร่วมกับศูนย์
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพ่ือหาแนวจัดจัดทำหลักสูตร  
 2) หลักสูตร กศ.บ. สิ่งแวดล้อมศึกษาและเกษตรศึกษา (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566) (หลักสูตร 4 ปี)  ได้ผ่าน
การเห็นชอบของคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร และคณะกรรมประจำคณะเรียบร้อยแล้ว ในที่ประชุมวันที่ 18 
สิงหาคม 2564  
  3) คณะฯ ดำเนินการเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
  4) คณะฯ ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  
  5) คณะฯ ดำเนินการเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อพิจารณาอนุมัติเปิดหลักสูตร 
กศ.บ. สิ่งแวดล้อมศึกษาและเกษตรศึกษา  และสภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 
2565     
  6) เปิดรับนิสิตใหม่ในปี 2566 มีจำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอด ไม่น้อยกว่า 158 หน่วยกิต มีแผนการรับ
นิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  ระบบปกติ ปีการศึกษาละ 60 คน ซึ่งหลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา
อาชีพที่สามารถประกอบได้ คือ 
   6.1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
   6.2) นักวิชาการสิ่งแวดล้อมและเกษตรหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน   
   6.3) นักวิจัยหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน    
  6.4) นักสื่อสารมวลชนด้านสิ่งแวดล้อมและเกษตร   
   6.5) นักธุรกิจด้านสิ่งแวดล้อมและเกษตร    
         6.6) ผู้ชำนาญการด้านการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 
 1.4 โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
1. โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ 10,000 5,000 5,000 
2. โครงการประชุมติดตามการดำเนินงานประจำปี หลักสูตร  
   วท.บ.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 

12,000 12,000 - 

3. โครงการปรับปรุงหลักสูตร 30,000 30,000 - 
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาหลักสูตรสูส่ากลหลักสูตร 
   สู่สากล 20,000 

20,000 - 

5. โครงการปฐมนิเทศนิสติระดบับัณฑติศึกษา 5,000 3,600 1,400 
6. โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 25,000 25,000  
7. โครงการมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติและเงินรางวลัแก่ผู้มีผลการเรียน 
   ดีเด่นผู้นำกิจกรรมพัฒนานิสติและผู้อุทิศตนเสยีสละต่อกิจกรรมคณะฯ 10,000 

 
10,000 

 
- 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
8. โครงการสานสัมพันธน์้องพี่ 10,000 10,000 - 
9. โครงการติว MSU Exit Exam 5,000 5,000 - 
10. โครงการเตรียมความพร้อมในการใช้ห้องปฏิบัติการสิง่แวดล้อม 5,000 4,500 500 
11. โครงการนิเทศนิสิตฝึกงานและการนำเสนอผลการฝึกงาน 24,000 24,000 - 
12. โครงการนิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 10,000 จัดออนไลน ์ 10,000 
13. โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีเพือ่ 
     เตรียมความพร้อมในการทำงาน 

12,000 12,000 - 

14. โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตและอาจารย์ผู้รับผิดชอบและประจำ 
     หลักสูตร ปร.ด.สาขาวชิาการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

15,000 15,000 - 

15. โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตและอาจารย์ผู้รับผิดชอบและประจำ 
     หลักสูตรวท.ม.สาขาวชิาการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

15,000 15,000 - 

16. โครงการภาคสนามสิง่แวดลอ้มศึกษา 35,000 35,000 - 
17. โครงการศึกษาดูงานนิสิตชัน้ปีที่ 3  หลักสูตรเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม 75,000 75,000 - 
18. โครงการศึกษาดูงานนิสิตหลักสูตรการจัดการสิ่งแวดล้อมและ 
     ทรัพยากร 

74,000 74,000 - 

19. โครงการศึกษาดูงานและนสิิตสัมพันธ์ 9,000 9,000 - 
20. โครงการเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 5,000 5,000 - 
21. โครงการให้คำปรึกษาทางวชิาการและกำกับดูแลในกิจกรรมร้องเพลง 
     คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 

5,000 4,500 500 

22. โครงการอบรมการใช้อุปกรณ์และเครื่องมือวิทยาศาสตร์ 5,000 4,500 500 
23. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 18,000 18,000 - 
24. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการสอบ IT-Exit Exam และ  
     English Exit Exam 

10,000 10,000 - 

25. โครงการต้อนรับและแสดงความยินดีกับบัณฑติและมหาบณัฑิต 
     สาขาวชิาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 

12,000 5,950 6,050 

26. โครงการฝึกซ้อมบัณฑิต มหาบัณฑติเพื่อเข้าร่วมพระราชพิธี 
     พระราชทานปริญญาบัตรประจำปีการศึกษา 2563 

80,000 80,000 - 

27. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคณะสิ่งแวดล้อมสีเขียว รณรงคป์ระหยัด 
     พลังงาน การจัดการขยะและการพัฒนาสนุทรียภาพสิ่งแวดล้อม 

20,000 20,000 - 

28. โครงการห้องปฏิบัติการสีเขียวคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 5,000 5,000 - 
29. โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้านจิตสาธารณะและ 
     เชื่อมสัมพันธ์น้องพีช่าวเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 

17,000 17,000 - 

รวมจำนวน   29   โครงการ/กิจกรรม 578,000 554,050 23,950 
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   1.5 ข้อมูลรางวัลอาจารย์  บุคลากร นิสิต ที่ได้รับรางวัล ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    รางวัล “อาสาสมัครไทยดีเด่น” เนื่องในวันอาสาสมัครสากล ประจำปี 2564 (International 
Voluneer Day    
             คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ขอแสดง
ความยินดี กับ รองศาสตราจารย์ ดร.ประยูร วงศ์จันทรา  
เนื่องในโอกาสที่ได้รับรางวัล “อาสาสมัครไทยดีเด่น” เนื่องใน
วันอาสาสมัครสากล ประจำปี 2564” (International 
Voluneer Day)  เมื่อวันที่  5  ธันวาคม 2564   ซึ่งนับเป็น
รางวัลที่เป็นกำลังใจในการทำงานด้านจิตอาสาสิ่งแวดล้อม
ของมูลนิธิสิ่งแวดล้อมศึกษา ซึ่งเป็นองค์กรที่ทำงานจิตอาสา
สิ่งแวดล้อมมายาวนาน 
 
 

 
            รางวัล Best Presentation Award In The 14th International Conference on Science, 
Technology and Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB) 
             คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ขอแสดง
ความยินดี กับ นายพชร เหลืองไตรรัตน์ นิสติปริญญาโท  
วท.ม.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม  ไดร้ับรางวลั Best 
Presentation Award In The 14th International 
Conference on Science, Technology and 
Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB)   
ในการประชุมวชิาการระดับนานาชาต ิThe 14th 
International Conference on Science, Technology 
and Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB)  
ระหว่างวันที่ 7 – 20 สิงหาคม 2565 
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2. ด้านการวิจัย บริการวิชาการ และนวัตกรรม 
 
 2.1 การวิจัย 
   คณะสิ ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้มีการขับเคลื ่อนหน่วย /
ศูนย์วิจัยของคณะฯ โดยมีการส่งเสริม และสนับสนุนภายใต้การดำเนินโครงการ “ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิจัย บริการวิชาการและผลงานตีพิมพ์ ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565” หน่วย/ศูนยว์ิจัยและบริการวิชาการ ประกอบด้วย 8 หน่วยวิจัย ดังนี้ 
            1) ศูนย์วิจัยด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
(Center for Research on Environmental Education for 
Sustainable Development : CREESD ) โดยมีรองศาสตราจารย์  
ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว  เป็นผู้อำนวยการศูนย์ฯ 
            2) ศูนย์วิจัยสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนอนุภูมิภาคแมน่ำ้โขง   
(GMS Research Center for Environment and Sustainability : 
GMS-RCES)  โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยรรยงค์ อินทร์ม่วง  
เป็นผู้อำนวยการศูนย์ ฯ 
            3) ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมสิ่งแวดล้อมศึกษา 
 (Center of Environmental Education Research and 
Training) รองศาสตราจารย์ ดร.ประยูร วงศ์จันทรา เป็น
ผู้อำนวยการศูนย์ ฯ 
           4) ศูนย์วิจัยด้านสิ่งแวดล้อมและพลังงานที่ยั่งยืน  
(Sustainable Environment and Energy Research Unit : SEER )  
โดยมีผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อภิพงษ์ พุฒคำ เป็นผู้อำนวยการศูนย์ ฯ 
           5) ศูนย์สหวิทยาการการวิจัยเพื่อความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม   
(Multidisciplinary Research Center for Environmental Sustainability : 
MRCES)  โดยมี อาจารย์ ดร.วิจิตรา สิงห์หิรัญนุสรณ์ เป็นผู้อำนวยการศูนย์  
           6) ศูนยบ์ริการตรวจวัดคุณภาพสิง่แวดล้อม  (Environmental 
Quality Monitoring Service Center)  โดยมี ผูช้่วยศาสตราจารย์  
ดร.สุนันทา เลาวัณย์ศิริ เป็นผู้อำนวยการศูนย์ ฯ      
             7) ศนูย์วิจยัและฝึกอบรมด้านพลงังานและสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอยา่งยัง่ยนื (Energy and Environment for Sustainable 
Development Research and Training Center)  โดยม ี 
ผู้ช่วยศาสตราจารยด์ร.สนุนัทาเลาวัณย์ศิริ  เปน็ผู้อำนวยการศนูย์ ฯ 
           8) หน่วยปฏบิัติการวิจยัการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
การบรรเทาและการปรบัตัว (Climate Changes Mitigation and 
Adaptation Research Unit (CMARE) )  โดยมี อาจารย์ ดร.ธายุกร  
พระบำรุง เป็นผู้อำนวยการศูนย์ ฯ 
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     ทั้งนี้ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือทำวิจัยสำหรับสร้างองค์ความรู้และ
บริการวิชาการแก่ส่วนราชการและเอกชนที่มาใช้บริการ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หน่วยวิจัยและ
บริการวิชาการ ได้งบวิจัยยอดรวม 600,977,000 บาท และงบบริการวิชาการ จำนวน  6,346,000 บาท รวม
เป็นยอดเงินทั้งสิ้น 607,323,000 บาท   
  คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มีห้องปฏิบัติการสิ ่งแวดล้อม และ
ห้องปฏิบัติการ ISO 17015/IEC ซึ่งเป็นหน่วยบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพสิ่งแวดล้อมของคณะ ได้ดำเนินการ
ให้บริการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมแก่ภาครัฐและเอกชน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้ยอดเงินในการ
ให้บริการตรวจวัด จำนวนเงิน 148,249 บาท  
 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มีผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติที่ได้รับการตีพิมพ์  จำนวน 
16 ผลงาน ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
   1) ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์/เผยแพร่  (ERIC) จำนวน  1  ผลงาน 
  2) ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์/เผยแพร่  (SCOPUS) จำนวน  13  ผลงาน 
  3) ฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์/เผยแพร่  (ISI) จำนวน  2  ผลงาน 
 
ที่ ชื่อนักวิจัย ชื่อผลงาน ชื่อวารสาร ฐานข้อมูล 
1 รศ.ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว Developing an international 

cooperation training program for 
designing sustainable agriculture 
systems under the climate crisis 
era 

International Journal 
of Agricultural 
Technology, 2022, 
18(2), pp. 609–624 

SCOPUS: 
Q4 

2 อ.อารีรัตน์ รักษาศิลป ์ Ginger family from Bueng Kan 
Province, Thailand: Diversity, 
conservation status, and traditional 
uses 

Biodiversitas, 2022, 
23(5), pp. 2739–2752 

SCOPUS: 
Q3 

3 รศ.ดร.ประยูร วงศ์จันทรา Undergraduate Students’ Stress 
Level during the Spread of COVID-
19 Situation 

International Journal 
of Hihgher 
Education. Vol.10, 
No.5, 2022 

ERIC 

4 รศ.ดร.ประยูร วงศ์จันทรา The Enhancing Of Knowledge, 
Attitude And Behavior Of 
Environmental Conservation For 
Members Of The Tourism 
Homestay Village By Training 
Package 

Journal of Positive 
School Psychology 
2022, Vol. 6, No. 8, 
361-370 

SCOPUS: 
Q2 
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ที่ ชื่อนักวิจัย ชื่อผลงาน ชื่อวารสาร ฐานข้อมูล 
5 รศ.ดร.ประยูร วงศ์จันทรา Teaching Environmental Education 

By Using ResearchBased Learning 
For Undergraduate Students 

Journal of Positive 
School Psychology 
2022, Vol. 6, No. 6, 
7929-7949 

SCOPUS: 
Q2 

6 ผศ.ดร.อภิพงษ์ พุฒคำ Production of bio-calcium oxide 
derived from hatchery eggshell 
waste using an industrial-scale car 
bottom furnace 

Journal of 
Renewable 
Materials, 2022, 
10(4), pp. 1037–1151 

SCOPUS: 
Q3 

7 รศ.ดร.จิตติมา  ปะสาระเอ Social Life Cycle Assessment of 
Green and Burnt Manual 
Sugarcane Harvesting in the 
Northeastern Thailand 

Environment and 
Natural Resources 
Journal, 2022, 20(3), 
pp. 246–256 

SCOPUS: 
Q3 

8 รศ.ดร.จิตติมา  ปะสาระเอ Carbon footprint and cost analysis 
of a bicycle lane in a municipality. 

Global Journal of 
Environmental 
Science and, 2022, 
8(2), pp. 197–208 

ISI: Q1 
SCOPUS: 
Q1 

9 รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี Investigation of Morinda citrifolia 
Activities through Pinoresinol and 
α-EG Related Gene Expression 

Plants, 2022, 11(15), 
1985 

ISI: Q1 
SCOPUS: 
Q1 

10 รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี
ผศ.ดร.เพ็ญแข ธรรมเสนานุภาพ  
ดร.จตุพร เทียรมา 

INITIAL ASSESSMENT OF THE 
GENETIC DIVERSITY OF THE LONG-
TAILED MACAQUES (MACACA 
FASCICULARIS) AT KOSUMPEE 
FOREST PARK, THAILAND 

Journal of Animal 
and Plant Sciences, 
2022, 32(4), pp. 945–
953 

SCOPUS : 
Q4 

11 รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี Screening of phytochemicals, 
toxicities, and activities of three 
Dillenia species 

Journal of Herbmed 
Pharmacology, 2022, 
11(3), pp. 339–347 

SCOPUS: 
Q3 

12 รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี Formulations for Effective 
Detoxification Derived from Three 
Medicinal Plants: Thunbergia 
Iaurifolia, Clerodendrum 
disparifolium and Rotheca serrata 

Current 
Pharmaceutical 
Biotechnology. Vol.3 
No.1, 2022 

SCOPUS: 
Q2 

13 ดร.ธายุกร พระบำรุง Forecasting 100-year changes of 
streamflow in the Mun River Basin 
(NE Thailand) under the HAPPI 
experiment using the SWAT model 

Journal of Water 
and Climate Change, 
2022, 13(4), pp. 
1706–1724 

SCOPUS: 
Q2 
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ที่ ชื่อนักวิจัย ชื่อผลงาน ชื่อวารสาร ฐานข้อมูล 
14 ดร.ธายุกร พระบำรุง Magnitude and factors influencing 

soil loss and sedimentation in the 
Mun River Basin, Thailand 

CATENA 
Volume 210, March 
2022, 105872 

SCOPUS: 
Q1 

15 ดร.ธายุกร พระบำรุง Modeling Ground Level Ozone 
(O3) of Air Pollution Using 
Regression Technique 

Malaysian Journal of 
Medicine and Health 
Sciences. 18(SUPP8): 
97-103 June 2022 

SCOPUS: 
Q4 

16 ดร.ธายุกร พระบำรุง Processes governing nutrient 
dynamics in tropical urban-
agriculture rivers, NE Thailand 

Sustainable Water 
Resources 
Management. Vol.8 
No.156. 2022 

SCOPUS: 
Q2 

 2.2 บริการวิชาการ 
   คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ นำแนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ

เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy Model : (BCG Model) มาใช้ให้เกิดประโยชน์ โดยเน้น
การอนุรักษ์และการรักษ์โลก  ดังนี้ 

 2.2.1 โครงการ “การใช้เศรษฐกิจโมเดลใหม่ (BCG Economy Model)” เพื่อพัฒนาศักยภาพชุมชน
จากอัตลักษณ์ท้องถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม พ้ืนที่นำร่อง: วิสาหกิจชุมชนผ้าทอย้อมมือย่อมสี
ธรรมชาติขามเรียง 

 2.2.2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG ) 
จำนวน 13 โครงการ ดังนี้ 

1) โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากข้าว ต.ปะหลาน อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  
ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG ) 
งบประมาณ 505,000 บาท 
   2) โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์ปลาส้มและกระติบข้าว ต.เวียงชัย อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากภายหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ 
BCG (U2T for BCG) งบประมาณโครงการ 505,000 บาท 
   3) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวม้า ต.เขวาไร่ อำเภอโกสุมพิสัย ภายใต้งบประมาณ
โครงการการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for 
BCG) งบประมาณ 505,000 บาท  
   4) โครงการบูรณาการเพ่ือยกระดับวิถีชีวิตด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการท่องเที่ยวเชิง
วิถีชุมชนเมือง ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T 
for BCG) งบประมาณ 505,000 บาท  
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   5) โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์เนื้อแผ่นสมุนไพรและไส้กรอกเนื้อสมุนไพร เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่
ชุมชนตำบลท่าขอนยาง ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ 
BCG (ฺU2T for BCG) งบประมาณ 505,500 บาท  
   6) โครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบลโพนงาม อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม ภายใต้
งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG) 
งบประมาณ 145,000 บาท  
   7) โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากการเกษตร ตำบลราษฎร์เจริญ อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG 
(U2T fot BCG) งบประมาร 505,000 บาท  
   8) โครงการการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมด้วยยุทธศาสตร์ BCG พ้ืนที่ตำบลเตา อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วย
ยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG) งบประมาณ 505,000 บาท  
   9) โครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบลท่าขอนยาง อำเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ภายใต้
งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG) 
งบประมาณ 505,000 บาท  
    10) โครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบลบัวค้อ อำเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม แบบ
บูรณาการจากฐานทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG) งบประมาณ 505,000 บาท  
    11) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากข้าวในพ้ืนที่ตำบลเมืองเตา อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T 
for BCG) งบประมาณ 505,000 บาท  
    12) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์หม่ำสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ ตำบลเมืองพล อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T for BCG) 
งบประมาณ 395,500 บาท  
    13) โครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบลสีนานวลแบบบูรณาการจากฐานทรัพยากรชีวภาพและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภายใต้งบประมาณโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจหลังโควิดด้วยยุทธศาสตร์ BCG (U2T fot BCG) 
งบประมาณ 505,000 บาท 
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 2.3  บริการวิชาการ/โครงการ ให้บริการวิชาการแก้หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย ภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

วัน/เดือน/ป ี หัวข้ออบรม สถานที่ ผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(คน) 

หัวข้อการจัดอบรม 
4-5 สิงหาคม 

2565 
อบรมแผนพัฒนาสินค้าและบริการจากข้าว
เพื่อพัฒนาครีมกันแดดและเครื่องดื่มข้าว
กล้องงอกผงพร้อมชง (U2T) (ภายใต้โครงการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ข้าว U2T for BCG) 

เทศบาลพยัคฆภูมิพสิัย 
อำเภอพยคัฆภูมิพิสยั        
จังหวัดมหาสารคาม 

31 18,680.- 

6-7 
 สิงหาคม 

2565 

อบรมแผนการพฒันาสินคา้และการผลิตภัณฑ์
ปลาส้ม (U2T) (ภายใต้โครงการการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปลาส้มและกระติบขา้ว ตำบลเวียงชยั 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม U2T 
for BCG) 

หอประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
เวียงชัย อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จงัหวัด
มหาสารคาม 

31 19,000.- 

6 สิงหาคม 
2565 

การอบรมแผนพัฒนาสินค้าและบริการ
ผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวม้าในการผลิตกระเป๋า 
(U2T) (ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ผ้าขาวมา้ U2T for BCG) 

ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวาไร่ 
อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

31 17,480.- 

7 สิงหาคม 
2565 

การอบรมแผนพัฒนาสินค้าและบริการ
ผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวม้าในการผลิตร่ม (U2T) 
(ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ผ้าขาวมา้ U2T for BCG) 

ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวาไร่ 
อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

31 

8 สิงหาคม 
2565 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่การพฒันาสนิค้าที่
ยั่งยนื ตำบลบวัค้อ อำเภอเมือง จงัหวัด
มหาสารคาม (ภายใต้โครงการโครงการยกระดบั
เศรษฐกิจตำบลบัวค้อ อำเภอเมืองมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม แบบบูรณาการ จากฐาน
ทรัพยากรชีวภาพและภูมปิัญญาท้องถิ่น, U2T 
for BCG) 

หอประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลบัวค้อ 
อำเภอเมือง  จังหวัด
มหาสารคาม 

60 39,830.- 

10 สิงหาคม 
2565 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่การพฒันาสนิค้าที่
ยั่งยนื ตำบลนาสนีวล อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย
จังหวัดมหาสารคาม  (ภายใตโ้ครงการยกระดบั
เศรษฐกิจตำบลนาสนีวลแบบบูรณาการ จากฐาน

หอประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลสีนา
นวล 

61 31,030.- 
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วัน/เดือน/ป ี หัวข้ออบรม สถานที่ ผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(คน) 

ทรัพยากรชีวภาพและภูมปิัญญาท้องถิ่น, U2T 
for BCG) 

13 สิงหาคม 
2565 

ขั้นตอนการผลิตครีมกันแดด (ภายใต้โครงการ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากข้าว, U2T for BCG) 

ศาลากลางบ้าน  
หมู่ที่ 3 ตำบลประหลาน 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

35 22,280.- 

14 สิงหาคม 
2565 

ผลติภัณฑจ์ากข้าวเพื่อพฒันาเครือ่งดื่ม 
ข้าวงอกผงพร้อมชง (ภายใตโ้ครงการการพฒันา
ผลติภัณฑจ์ากข้าว, U2T for BCG) 

ศาลากลางบ้าน  
หมู่ที่ 3 ตำบลประหลาน 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

35 

15 สิงหาคม 
2565 

การผลิตกระเป๋าจากผา้ขาวม้า (ภายใต้
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผา้ขาวม้า  
U2T for BCG) 

ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวาไร่ 
อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

31 21,080.- 

16 สิงหาคม 
2565 

การผลิตร่มจากผา้ขาวมา้ (ภายใต้โครงการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวมา้ U2T for 
BCG) 

ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวาไร่ 
อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

31 

16 สิงหาคม 
2565 

การออกแบบลวดลสลงบนกระติบข้าว 
(ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ปลาส้มและ
กระติบข้าว U2T for BCG) 

ห้องประชมุองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
เวียงชัย อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จงัหวัด
มหาสารคาม 

31 

20 สิงหาคม 
2565 

เทคนิคการสร้างแบรนด์ด้วยภาพถ่ายและค
ลิบวีดีโออย่างง่าย (ภายใต้โครงการการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดว้ยยุทธศาสตร์ 
BCG พื้นที่ตำบลเมืองเตา อำเภอพยัคฆภูมิ
พิสัย จังหวัดมหาสารคาม, U2T for BCG) 

ห้องประชุมกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเกษตร
ผสมผสานบ้านหนองฮี 
หมู่ที่ 5 ตำบลเมืองเตา 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

72 72,900.- 

21 สิงหาคม 
2565 

การถ่ายภาพและสื่อเคลื่อนไหว (ภายใต้
โครงการการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
ด้วยยุทธศาสตร์ BCG พื้นที่ตำบลเมืองเตา 

ห้องประชุมกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเกษตร
ผสมผสานบ้านหนองฮี 

72 
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วัน/เดือน/ป ี หัวข้ออบรม สถานที่ ผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(คน) 

อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม, 
U2T for BCG) 

หมู่ที่ 5 ตำบลเมืองเตา 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

28 สิงหาคม 
2565 

การพัฒนาช่องทางการตลาดและขายสนิค้า
แบบ online (ภายใต้โครงการการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมด้วยยุทธศาสตร์ BCG 
พื้นที่ตำบลเมืองเตา อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม, U2T for BCG) 

ห้องประชุมกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเกษตร
ผสมผสานบ้านหนองฮี 
หมู่ที่ 5 ตำบลเมืองเตา 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

52  

27 สิงหาคม 
2565 

อบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ความสำเร็จในการสร้าง Brand 
สินค้าของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด
มหาสารคาม (ภายใต้โครงการการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมด้วยยุทธศาสตร์ BCG 
พื้นที่ตำบลเมืองเตา อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม, U2T for BCG) 

ศาลาประชาคม หมู่ 7 
ต.เมืองเสือ อำเภอ
พยัคฆภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

55 24,970.- 

27 สิงหาคม 
2565 

การจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชน (ภายใต้
โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากการเกษตร 
ตำบลราษฎร์เจริญ อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม U2T for BCG) 

วัดอัมพวัน ต.ราษฎร์
เจริญ อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

71 91,582.- 

11 กันยายน 
2565 

แพลทฟอร์มออนไลน์และการทำคลิบสั้น 
(ภายใต้โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
การเกษตร ตำบลราษฎร์เจริญ อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม U2T for BCG) 

วัดอัมพวัน ต.ราษฎร์
เจริญ อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

56 

17 กันยายน 
2565 

การพัฒนาสื่อเพื่อการวางแผนการลาด
ออนไลน์ เทคนิคการถ่านภาพและนำเสนอ
ด้วยภาพ (ภายใต้โครงการการพฒันา
ผลิตภัณฑ์จากการเกษตร ตำบลราษฎร์เจริญ 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
U2T for BCG) 

วัดอัมพวัน ต.ราษฎร์
เจริญ อำเภอพยัคฆ
ภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

51 

29 สิงหาคม 
2565 และ9 

กิจกรรมพัฒนาผลติภัณฑ์และการตลาด ต.
เมืองพล อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น (ภายใต้

หอประชุมโรงเรียน
หนองแวงประชา

43 29,744.- 
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วัน/เดือน/ป ี หัวข้ออบรม สถานที่ ผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(คน) 

กันยายน 
2565 

โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์หม่ำสมุนไพร
สุขภาพ ตำบลเมืองพล อำเภอพล จังหวัด
ขอนแก่น U2T for BCG) 

อุปถัมป์ สังกัด
เทศบาลเมืองพล 
อำเภอพล จังหวัด
ขอนแก่น 

30 สิงหาคม 
2565 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่การพัฒนาสินคา้
ที่ยั่งยืน ตำบลหนองปลิง อำเภอเมือง  
จังหวัดมหาสารคาม (ภายใต้โครงการ
โครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบลหนองปิง 
อำเภอเมืองมหาสารคาม จังหวดัมหาสารคาม  
U2T for BCG) 

หอประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบล
หนองปลิง อำเภอ
เมือง จังหวัด
มหาสารคาม 

67 22,122.- 

31 สิงหาคม 
2565 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์เนื้อทุบสมนุไพร และ
การพัฒนาและสร้างช่องทางการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์เนื้อทบุสมนุไพร (ภายใต้โครงการ
โครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบลบัวค้อ 
อำเภอเมืองมหาสารคาม จังหวดัมหาสารคาม 
แบบบูรณาการ จากฐานทรัพยากรชีวภาพ
และภูมิปัญญาท้องถิ่น U2T for BCG) 

หอประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลบัว
ค้อ อำเภอเมือง      
จังหวัดมหาสารคาม 

54 20,000.- 

31 สิงหาคม 
2565 

อบรมแผนการตลาดการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ผ้าขาวมา้เพื่อผลิตร่ม 

ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวา
ไร่ อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

30 65,840.- 

2 กันยายน 
2565 

อบรมแผนการตลาดการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ข้าวเพื่อผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มข้าวกล้องงอกผง
ชงพร้อมดื่ม 

ศาลากลางบ้าน หมู่ที่ 
3 ต.ประหลาน อำเภอ
พยัคฆภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

40 

3 กันยายน 
2565 

อบรมแผนการตลาดของผลิตภณัฑ์จาก
กระติบข้าว (ภายใต้โครงการพฒันาผลิตภัณฑ์
ปลาส้มและกระตบิข้าว U2T for BCG) 

ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียง
ชัย อำเภอพยัคฆภูมิ
พิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

31 

3 กันยายน 
2565 

อบรมแผนการตลาดการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ข้าวเพื่อผลิตภัณฑ์ครีมกันแดด 

ศาลากลางบ้าน หมู่ที่ 
3 ตำบลประหลาน 

40  
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วัน/เดือน/ป ี หัวข้ออบรม สถานที่ ผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(คน) 

อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

6 กันยายน 
2565 

การแสดงผลงานและการนำสนค้าผลิตภัณฑ์
ตำบลโพนงาม เข้าสู่ระบบออนไลน์(ภายใต้
โครงการโครงการยกระดับเศรษฐกิจตำบล
โพนงาม อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม แบบบูรณาการ U2T for BCG) 

หอประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพน
งาม อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

54 21,180.- 

11 กันยายน 
2565 

กิจกรรมส่งเสริมและจัดจำหนา่ยผลิตภัณฑ์
เข้าสู่ระบบออนไลน์ (ภายใต้โครงการ
ยกระดับเศรษฐกิจตำบลนาสีนวลแบบบูรณา
การ จากฐานทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น U2T for BCG) 

ศาลาอเนกประสงค์ 
หมู่ 10 บ.แก่นคำ 
ตำบลนาสีนวล อำเภอ
พยัคฆภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

60 19,630.- 

15 กันยายน 
2565 

การอบรมการทำสื่อออนไลน์หรือเว็บเพจ 
ของผลิตภัณฑ์จากข้าวเพื่อผลิตครีมกันแดด 
(U2T) (ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ข้าว U2T for BCG) 

ศาลากลางบ้าน หมู่ที่ 
3 ตำบลประหลาน 
อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

40 26,560.- 

15 กันยายน 
2565 

การอบรมการทำสื่อออนไลน์หรือเว็บเพจ 
ของผลิตภัณฑ์จากกระตบิข้าว (U2T) (ภายใต้
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑป์ลาสม้และกระติบ
ข้าว U2T for BCG) 

ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียง
ชัย อำเภอพยัคฆภูมิ
พิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

41 26,880.- 

16 กันยายน 
2565 

การอบรมการทำสื่อออนไลน์หรือเว็บเพจ 
ของผลิตภัณฑ์จากปลาส้ม (U2T) (ภายใต้
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑป์ลาสม้และกระติบ
ข้าว U2T for BCG) 

ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเวียง
ชัย อำเภอพยัคฆภูมิ
พิสัย จังหวัด
มหาสารคาม 

41 

17 กันยายน 
2565 

การอบรมการทำสื่อออนไลน์หรือเว็บเพจ 
ของผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวมา้ในการผลิตร่ม 
(U2T) (ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ผ้าขาวมา้ U2T for BCG) 

ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวา
ไร่ อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

41 26,080.- 

18 กันยายน 
2565 

การอบรมการทำสื่อออนไลน์หรือเว็บเพจ ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขวา

41 
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วัน/เดือน/ป ี หัวข้ออบรม สถานที่ ผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(คน) 

ของผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวมา้ในการผลิต
กระเป๋า (U2T) (ภายใต้โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากผ้าขาวม้า U2T for BCG) 

ไร่ อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

 
 2.4 นวัตกรรม 
   คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มุ่งเน้นการสร้างนวัตกรรม Waste product ให้มีความแตกต่าง 
ดังนี้ 

1)  อาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง ได้เสนอเพ่ือ
ขอรับรองการจดอนุสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ จากของเหลือ
ทิ้งจากภาคการเกษตร ชื่อสิ่งประดิษฐ์ “อุปกรณ์ขึ้นรูป
ภาชนะใบไม้ด้วยความร้อนจากรังสีดวงอาทิตย์”  ซึ่งอยู่
ระหว่างการพิจารณาและตรวจสอบเพื่อรับรองการจด
อนุสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ 
 
 
 
 

 
2)  ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ สื ่อประเสริฐสิทธิ ์ ได้เสนอเพื ่อขอรับรองการจดอนุสิทธิบัตร

สิ่งประดิษฐ์ จากเสื่อกกนาโน  ชื่อสิ่งประดิษฐ์ “กระเป๋าแฟชั่นจากสื่อกกนาโน”  ซึ่งอยู่ระหว่างการพิจารณาและ
ตรวจสอบเพ่ือรับรองการจดอนุสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ 
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3. ด้านงบประมาณ 
 
 3.1 งบประมาณแผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                 

หน่วย:บาท 
รายการงบประมาณของหน่วยงาน รวมทั้งสิ้น ประเภทงบรายจ่าย 

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน 
ผลผลิต: ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 3,452,000 2,613,030 838,970 

รวมทั้งสิ้น 3,452,000 2,613,030 838,970 
 
 3.2 งบประมาณเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                  

หน่วย:บาท  
รายจ่าย  

 
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 

 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 7,430,500 - 7,430,500 
สำนักงานเลขานุการ (ระดบัปริญญาตรี) 6,523,500 - 6,523,500 
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 3,284,000 - 3,284,000 
ผลผลติ : รายการค่าใช้จา่ยบุคลากรภาครัฐ 3,284,000 - 3,284,000 
กิจกรรม : กิจกรรมสนับสนนุค่าใชจ้่ายบุคลากรรัฐ 3,284,000 - 3,284,000 
งบบุคลากร 1,068,000 - 1,068,000 
1. หมวดค่าจ้างชั่วคราว 1,068,000  - 1,068,000 
1.1 อัตราเดิม 1,068,000  - 1,068,000 
1.1.1 ค่าจ้างลูกจ้างชัว่คราว 1,068,000  - 1,068,000 
งบดำเนนิงาน 844,600  - 844,600 
1. ค่าตอบแทน 735,600  - 735,600 
1.1 ค่าตอบแทนเงินประจำตำแหนง่ผู้บริหาร 735,600  - 735,60 
2. ค่าใช้สอย 109,000  - 109,000 
2.1 เงินประกันสังคม (ในฐานะนายจ้าง) 104,040  - 104,040 
2.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,960  - 4,960 
งบอุดหนุน 1,371,400  - 1,371,400 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,371,400 - 1,371,400  -  
1.1 พนักงานมหาวิทยาลัย 1,371,400  - 1,371,400 
1.1.1 อัตราเดิม 1,371,400 - 1,371,400 
1.1.1.1 เงินอุดหนุนสวัสดิการพนักงานมหาวทิยาลัย 7% 89,500 - 89,500 
1.1.1.2 อุดหนุนการจ้างพนักงานเงนิรายได ้ 1,281,900 - 1,281,900 
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รายจ่าย  
 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

แผนงานพืน้ฐาน  2,663,800 - 2,663,800 
แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  2,663,800   - 2,663,800 
ผลผลติ : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  2,613,800   - 2,613,800 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  2,613,800  - 2,613,800 
งบดำเนนิงาน 1,759,200  - 1,759,200 
1. ค่าตอบแทน  527,200  - 527,200 
1.1 ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 30,000 - 30,000 
1.2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 430,000 - 430,000 
1.3 ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ 67,200 - 67,200 
2. ค่าใช้สอย  919,000 - 919,000 
2.1 ค่าจ้างเหมาบริการ 280,000 - 280,000 
2.2 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 130,000 - 130,000 
2.3 ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพยส์ิน 82,000 - 82,000 
2.4 ค่าธรรมเนียม 3,000 - 3,000 
2.5 ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต ์ 46,000 - 46,000 
2.6 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าทีพ่ักและคา่พาหนะ 328,000 - 328,000 
2.7 ค่ารับรองและพิธีการ 50,000 - 50,000 
3. ค่าวัสดุ 238,000 - 238,000 
3.1 วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000 - 30,000 
3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว 25,000 - 25,000 
3.3 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  48,000 - 48,000 
3.4 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 15,000 - 15,000 
3.5 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000 - 20,000 
3.6 วัสดุสำนักงาน 100,000 - 100,000 
4. ค่าสาธารณปูโภค  75,000 -  75,000 
4.1 ค่าโทรศัพท์ผู้บริหารและสำนักงาน  75,000 - 75,000 
งบลงทุน  141,900 - 141,900 
1. ค่าครุภัณฑ์  141,900 - 141,900 
1.1 เก้าอ้ีทำงานพนักพิงสูง จำนวน 1 ตัว  3,800  - 3,800 
1.2 เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 50 ตัว  92,500  - 92,500 
1.3 ชุดเครื่องเสียงห้องเรียนรวม จำนวน 1 ชุด  30,000 - 30,000 
1.4 โต๊ะบรรยาย จำนวน 1 ตัว  6,000  - 6,000 
1.5 โต๊ะประชุม จำนวน 4 ตัว  9,600  - 9,600 
งบอุดหนุน  530,000  - 530,000 
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รายจ่าย  
 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

1. การพัฒนาบุคลากร  150,000 - 150,000 
1 อุดหนุนการพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวชิาชีพ (สายวชิาการ 
สายสนับสนนุวิชาการ)  150,000  - 150,000 
2. การสนับสนุนกิจกรรมนิสิต  85,000  - 85,000 
1 โครงการปฐมนิเทศนสิิตระดบับณัฑิตศึกษา  5,000  - 5,000 
2 โครงการปฐมนิเทศนสิิตใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565  25,000  - 25,000 
3 โครงการปัจฉิมนิเทศและพฒันาศักยภาพนิสิตที่กำลังจะสำเร็จ 
การศึกษา ปีการศึกษา 2564  30,000  - 30,000 
4 โครงการมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติและเงินรางวัลแก่ผู้มี ผลการเรียน
ดีเด่น ผู้นำกิจกรรมพัฒนานิสิต และผู้อุทิศตนเสียสละต่อ กิจกรรมคณะฯ  10,000   - 10,000 
5 โครงการสนับสนนุการเข้าร่วมกีฬาสิ่งแวดล้อม นักศึกษาแห่ง ประเทศ
ไทย  15,000  - 15,000 
3. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  35,000  - 35,000 
1 โครงการเตรียมความพร้อมในการใช้ห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม  5,000  - 5,000 
2 โครงการเสริมสร้างความตระหนกัให้นิสิตมีวินัยจราจร และ เพิ่มทกัษะ
ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย  5,000  - 5,000 
3 โครงการห้องปฏิบัติการสีเขียว คณะสิ่งแวดล้อมและ ทรัพยากรศาสตร ์ 5,000  -  5,000 
4 โครงการให้คำปรึกษาทางวิชาการและกำกับดูแลในกิจกรรม ร้องเพลง
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ปีการศึกษา 2565  5,000  - 5,000 
5 โครงการอบรมการใช้อุปกรณ์และเครื่องมือวิทยาศาสตร์  5,000  - 5,000 
6 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการสอบ IT-Exit Exam และ English 
Exit Exam  10,000  - 10,000 
4. อุดหนุนการพัฒนาหลักสูตร  40,000  - 40,000 
1 โครงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์  10,000  - 10,000 
2 โครงการปรับปรุงหลักสูตร  30,000  - 30,000 
5. การบริหารจัดการหน่วยงาน  220,000   - 220,000 
1 โครงการถ่ายทอดนโยบายและแผนปฏิบัติราชการ  10,000   - 10,000 
2 โครงการฝึกซ้อมบัณฑิต มหาบณัฑิต เพื่อเข้าร่วมพระราชพิธี 
พระราชทานปริญญาบัตร ประจำปกีารศึกษา 2563  50,000   - 50,000 
3 โครงการพัฒนาศักยภาพห้องปฏบิัติการสิ่งแวดล้อม  80,000   - 80,000 
4 โครงการสนับสนนุการดำเนนิงานประกันคุณภาพการศึกษา  80,000   - 80,000 
งบรายจา่ยอ่ืน  182,700  - 182,700 
1. เงินสำรองเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็นตามนโยบาย  182,700  - 182,700 
1.1 เงินสำรองจ่ายฉุกเฉินในกรณีจำเป็นเร่งด่วน  182,700  - 182,700 
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รายจ่าย  
 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

ผลผลติ : การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสีเขียว  20,000   - 20,000 
กิจกรรม : การพัฒนาสู่มหาวิทยาลยัสีเขียวและรักษ์ สิ่งแวดล้อม  20,000   - 20,000 
งบอุดหนุน  20,000  - 20,000 
1. มหาวิทยาลัยสีเขียว  20,000  - 20,000 
1 โครงการส่งเสริมและพฒันาคณะสิ่งแวดล้อมสีเขียวรณรงค์ ประหยดั
พลังงาน การจัดการขยะและการพฒันาสุนทรียภาพสิง่แวดล้อม  20,000   - 20,000 
ผลผลติ : ผลงานทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม  30,000   - 30,000 
กิจกรรม : ส่งเสริมและทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม  30,000  - 30,000 
งบอุดหนุน  30,000  - 30,000 
1. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  30,000  - 30,000 
1 โครงการคล้ายวันสถาปนาคณะฯ  20,000  - 20,000 
2 โครงการทำนบุำรุงศิลปวฒันธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  10,000  - 10,000 
แผนงานยุทธศาสตร์  575,700  - 575,700 
แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพฒันานวัตกรรม  120,000  - 120,000 
ผลผลติ : การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศ MSU Goal 2  120,000   - 120,000 
กิจกรรม : สนับสนนุเป้าหมาย MSU Goal 2 120,000  - 120,000 
งบอุดหนุน  120,000  - 120,000 
1. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศตามเปา้หมาย MSU Goal  120,000   - 120,000 
1.1 โครงการสนับสนุนการตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ  40,000  - 40,000 
1.2 โครงการสนับสนุนการวิจยั (จดัสรรคืน 10%)  80,000  - 80,000 
แผนงานยุทธศาสตร์ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน  455,700   - 455,700 
ผลผลติ : การเสริมสร้างความมัน่คงทางการเงิน  415,700   - 415,700 
กิจกรรม : สนับสนนุความมัน่คงทางการเงิน  415,700  - 415,700 
งบรายจา่ยอ่ืน  415,700  - 415,700 
1. การเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงิน  415,700  - 415,700 
1.1 เงินสำรองรักษาฐานะทางการเงนิ ร้อยละ 5 415,700   - 415,700 
ผลผลติ : การสร้างชุมชนเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้  40,000  - 40,000 
กิจกรรม : ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง  40,000  - 40,000 
งบอุดหนุน  40,000  - 40,000 
1. การทำงานร่วมกนัระหว่างมหาวทิยาลัยกบัชุมชนและสังคม  40,000  - 40,000 
1.1 โครงการบูรณาการเพื่อการพัฒนาตน้แบบชุมชนดา้นการ จัดการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  40,000  - 40,000 
วท.บ. เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 229,500  - 229,500 
แผนงานพืน้ฐาน 229,500  - 229,500 
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รายจ่าย  
 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  229,500  - 229,500 
ผลผลติ : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  229,500  - 229,500 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  229,500  - 229,500 
งบดำเนนิงาน  59,500  - 59,500 
1. ค่าตอบแทน  15,600  - 15,600 
1.1 ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  12,600  - 12,600 
1.2 ค่าตอบแทนวิทยากร/อาจารยพ์ิเศษ  3,000  - 3,000 
2. ค่าใช้สอย  15,000  - 15,000 
2.1 ค่าจ้างเหมาบริการ  3,000  - 3,000 
2.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าทีพ่ักและคา่พาหนะ  12,000  - 12,000 
3. ค่าวัสดุ  28,900  - 28,900 
3.1 วัสดุการศึกษา  28,900  - 28,900 
งบอุดหนุน  170,000  - 170,000 
1. การสนับสนุนกิจกรรมนิสิต  17,000  - 17,000 
1 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมด้านจิตสาธารณะ และเชือ่ม
สัมพันธน์้องพี่ชาวเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม  17,000  - 17,000 
2. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  129,000  - 129,000 
1 โครงการนิเทศนิสิตฝึกงานและการน าเสนอผลการฝึกงาน  24,000  - 24,000 
2 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีเพื่อ เตรียม
ความพร้อมในการทำงาน  12,000  - 12,000 
3 โครงการศึกษาดูงานนสิิตชัน้ปีที่ 3 หลักสูตรเทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม  75,000  - 75,000 
4 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมด้านวชิาชีพเทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม  18,000  - 18,000 
3. อุดหนุนการพัฒนาหลักสูตร  12,000  - 12,000 
1 โครงการประชุมติดตามดา้นการดำเนินงานประจำปี หลักสูตร วท.บ.
เทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม  12,000   - 12,000 
4. การบริหารจัดการหน่วยงาน  12,000  - 12,000 
1 โครงการต้อนรับและแสดงความยินดีกับบณัฑิตและ มหาบัณฑิต
สาขาวชิาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 12,000  - 12,000 
แผนงานยุทธศาสตร์  24,000  - 24,000 
แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพฒันานวัตกรรม  24,000   - 24,000 
ผลผลติ : (5007) การวิจัยและนวตักรรมเพื่อความเป็นเลิศ MSU Goal 2  24,000   - 24,000 
กิจกรรม : (500701) สนับสนนุเป้าหมาย MSU Goal 2  24,000  - 24,000 
งบอุดหนุน  24,000  - 24,000 
1. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศตามเปา้หมาย MSU Goal  24,000  - 24,000 
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รายจ่าย  
 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

1.1 อุดหนุนการวิจัยและการน าเสนองานของนสิิตและอาจารย์ หลักสูตร 
วท.บ.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 24,000  - 24,000 
วท.บ. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  244,500   - 244,500 
แผนงานพืน้ฐาน  244,500  - 244,500 
แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  244,500  - 244,500 
ผลผลติ : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  244,500  - 244,500 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  244,500  - 244,500 
งบดำเนนิงาน  84,500  - 84,500 
1. ค่าใช้สอย  74,500  - 74,500 
1.1 ค่าจ้างเหมาบริการ  14,500  - 14,500 
1.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าทีพ่ักและคา่พาหนะ  60,000  - 60,000 
2. ค่าวัสดุ  10,000  - 10,000 
2.1 วัสดุการศึกษา  10,000  - 10,000 
งบอุดหนุน 160,000  - 160,000 
1. การสนับสนุนกิจกรรมนิสิต  10,000   - 10,000 
1 โครงการสานสัมพันธน์้องพี่  10,000  - 10,000 
2. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  150,000  - 150,000 
1 โครงการติว MSU Exit Exam  5,000  - 5,000 
2 โครงการศึกษาดูงานนสิิตหลักสตูรการจัดการสิ่งแวดล้อมและ 
ทรัพยากร  74,000   - 74,000 
3 โครงการศึกษาภาคสนาม การศึกษาภาคสนามสำหรับการ จัดการ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากร (Field Study for Environmental and 
Resource Management)  56,000  - 56,000 
4 โครงการสนับสนนุการวิจัยปฏิบตัิการสิ่งแวดล้อมชุมชน  10,000  - 10,000 
5 โครงการเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 5,000  - 5,000 
วท.บ. สิ่งแวดล้อมศึกษา  359,000  - 359,000 
แผนงานพืน้ฐาน  159,000 - 159,000 
แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  159,000  - 159,000 
ผลผลติ : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  159,000  - 159,000 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  159,000  - 159,000 
งบดำเนนิงาน  90,000  - 90,000 
1. ค่าตอบแทน  60,000  - 60,000 
1.1 ค่าสอน  60,000  - 60,000 
2. ค่าใช้สอย  30,000  - 30,000 
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รายจ่าย  
 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

2.1 ค่าจ้างเหมาบริการ  30,000  - 30,000 
งบอุดหนุน  69,000  - 69,000 
1. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  69,000  - 69,000 
1 โครงการนิเทศนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชพี  10,000  - 10,000 
2 โครงการภาคสนามสิ่งแวดล้อมศึกษา  50,000  - 50,000 
3 โครงการศึกษาดูงานและนิสิตสัมพันธ์  9,000  - 9,000 
แผนงานยุทธศาสตร์  200,000   - 200,000 
แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพฒันานวัตกรรม  200,000  - 200,000 
ผลผลติ : การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศ MSU Goal 2  200,000   - 200,000 
กิจกรรม : สนับสนนุเป้าหมาย MSU Goal 2 200,000  - 200,000 
งบอุดหนุน  200,000   - 200,000 
1. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศตามเปา้หมาย MSU Goal  200,000   - 200,000 
1.1 โครงการศูนย์วิจัยและฝึกอบรมสิ่งแวดล้อมศึกษา  200,000 - 200,000 
วท.ม. การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  15,000   - 15,000 
แผนงานพืน้ฐาน  15,000  - 15,000 
แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  15,000  - 15,000 
ผลผลติ : (4304) ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  15,000  - 15,000 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  15,000   - 15,000 
งบอุดหนุน  15,000  - 15,000 
1. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  15,000  - 15,000 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตและอาจารย์ผู้รบัผิดชอบและ ประจำ
หลักสูตร วท.ม.สาขาวชิาการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยนื  15,000  - 15,000 
วท.ม.เทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม  15,000 - 15,000 
แผนงานพื้นฐาน  15,000   - 15,000 
แผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  15,000  - 15,000 
ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  15,000   - 15,000 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  15,000  - 15,000 
งบอุดหนุน  15,000  - 15,000 
1. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  15,000   - 15,000 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยและทักษะในศตวรรษที่ 21  15,000  - 15,000 
ปร.ด. เทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม  5,000  - 5,000 
แผนงานพื้นฐาน  5,000  - 5,000 
แผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  5,000  - 5,000 
ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  5,000  - 5,000 
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งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จำแนกแหล่งเงิน 
 เงินรายได้   เงินสะสม   รวม  

กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  5,000   - 5,000 
งบดำเนินงาน  5,000  - 5,000 
1. ค่าใช้สอย  5,000   - 5,000 
1.1 ค่าจ้างเหมาบริการ  5,000  -  5,000 
ปร.ด. การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  -  
แผนงานพื้นฐาน  15,000  - 15,000 
แผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  15,000  - 15,000 
ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  15,000  - 15,000 
กิจกรรม : จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี  15,000   - 15,000 
งบอุดหนุน  15,000  - 15,000 
1. การพัฒนาศักยภาพนิสิต  15,000  - 15,000 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตและอาจารย์ผู้รับผิดชอบและ ประจำ
หลักสูตร ปร.ด.สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  15,000  - 15,000 

 
4. ด้านการบริหารจัดการ 

        
4.1  ด้านการพัฒนาตนเอง 
      บุคลากรคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ เข้ารับการพัฒนาตนเองให้หลักสูตรต่อต่าง ๆ ดังนี้ 

วัน เดือน ป ี ชื่อ-สกลุ เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
สายวิชาการ 
8-12 
กุมภาพันธ์ 
2565 

อ.ดร.ธายุกร พระบำรุง การพัฒนาผู้ประเมินภายนอก
สำหรับโครงการภาคสมัครใจ 
สำหรับโครงการทั่วไป ประจำป ี
2565 ภาคทฤษฎี 

กรุงเทพฯ ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

23-26 
กุมภาพันธ์ 
2565 

อ.ดร.ธายุกร พระบำรุง การพัฒนาผู้ประเมินภายนอก
สำหรับโครงการภาคสมัครใจ 
สำหรับโครงการทั่วไป ประจำป ี
2565 ภาคปฏิบัติ 

จังหวัดระยอง ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

26-29 
มิถุนายน 
2565 

อ.ดร.ธายุกร พระบำรุง รับรองระบบงานหน่วยงาน
ตรวจสอบความใชไ้ด้และทวน
สอบก๊าซเรือนกระจก  

กรุงเทพฯ 10,084 
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วัน เดือน ป ี ชื่อ-สกลุ เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
1-3 
กรกฎาคม 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ พัฒนาศักยภาพด้านการพฒันา
ข้อเสนอโครงการภาคีเครือข่าย
การสร้างเสริมสุขภาวะประชากร
กลุ่มเฉพาะ 

กรุงเทพฯ ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

14 
มิถุนายน 
2565 

ผศ.ดร.เพ็ญแข ธรรมเสนานุภาพ 
ผศ.ดร.นิพนธ์ ตันไพบูลย์กุล  
ผศ.ดร.อภิพงษ์ พุฒคำ  
ผศ.ดร.น้ำทิพย์ คำแร่  
ผศ.ธรพร บุศย์น้ำเพชร  
ผศ.ดร.ปานใจ สื่อประเสริฐสิทธิ ์
อ.กนกวรรณ ศุกรนันทน์    
รศ.ดร.จิตติมา ประสาระเอ  
รศ.ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว  
รศ.ดร.ธวัดชัย ธานี  
อ.ดร.ยุวดี ไชยเชษฐ์  
อ.ดร.ธายุกร พระบำรุง  
อ.ดร.จตุพร เทียรมา  
Ms. Alice Padmini Albert 
(14 คน) 

โครงการพัฒนาคณาจารย์เข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการประจำปี 
2565 (รูปแบบออนไลน)์ หัวข้อ 
เขียนเอกสารวิชาการอย่างไรไม่
ผิดจรรยาบรรณและจริยธรรม
ทางวชิาการ : ประสบการณ์เรื่อง
เล่าจากผู้ทรงคุณวุฒ ิ

https://msu-
th.webex.com
/meet/pd 

 ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

16-18 
มิถุนายน 
2565 

รศ.ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว  
รศ.ดร.ประยูร วงศ์จันทรา 
ผศ.ดร.ปานใจ สื่อประเสริฐสิทธิ์ 
อ.ดร.ลิขิต  จันทร์แก้ว 
ผศ.ดร.จุไรรัตน์ คุรุโคตร 
อ.ดร.สุภารัตน์ อ่อนก้อน 
อ.ดร.กรรณิกา สุขงาม 
อ.ดร.อุไรวรรณ พรายมี 

สัมมนาบุคลากรหน่วยวิจัย
สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษา
สมุนไพร และความหลากหลาย
ทางชวีภาพ 

ณ อุทยาน
แห่งชาติหมู่
เกาะชา้ง 
จังหวัดตราด 

เบิก
โครงการ 

29-30 
มิถุนายน 
2565 

ผศ.ดร.ปานใจ สื่อประเสริฐสิทธิ์ โปแกรม microsoftoffice 360 สำนักคอมฯ - 

27-31 
กรกฎาคม 
2565 

รศ.ดร.ธวัดชัย ธานี  
ผศ.ดร.เพ็ญแข ธรรมเสนานุภาพ 
อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ  

โครงการศึกษาดูงานนสิิต
หลักสูตรการจัดการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรศาสตร์ 

บ้านห้วยหิน
ลาด จังหวัด
เชียงราย 

74,000 
บาท 
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วัน เดือน ป ี ชื่อ-สกลุ เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
อ.ดร.เสถียรพงษ์  ขาวหิต 

1-3 
กรกฎาคม 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ  
 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ข้อเสนอโครงการ ภาคีเครือข่าย
การสร้างเสริมสุขภาวะประชาชน
กลุ่มเฉพาะ 

กรุงเทพฯ ไม่เบิก
ค่าใช้จ่าย 

30 
มิถุนายน 
2565 

รศ.ดร.จิตติมา ประสาระเอ Introduction to Facilitator 
skill พื้นฐานทักษะของฟา 

บจก.ไวท ์
แรบบทิแมเนจ
เม้นท์  
(ออนไลน)์ 

3,000 บาท 

สายสนับสนุนวิชาการ 
29 มกราคม 
-28 
กุมภาพันธ์ 
2565 

นางปวริศา ปดัเสน การออกแบบนวัตกรรมบริการ สำนักงาน
ข้าราชการพล
เรือน/ระบบ
ออนไลน ์

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

25 
พฤศจิกายน
2564-31 
ธันวาคม 
2565 

นางปวริศา ปดัเสน การจัดเตรียมวาระการประชุม 
การทำบนัทึกเสนอทีป่ระชุม และ
การจัดทำรายงานการประชุม 

สนง.
คณะกรรมการ
ข้าราชการพล
เรือน/ระบบ
ออนไลน ์

- 

2 มีนาคม 
2565 

นางสาวจิตตรานนท์ จนัทะเสน การจัดการบรรณานุกรมด้วย
โปรแกรม END NOTE 20 

สำนักวิทย
บริการ/ระบบ
ออนไลน ์

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 
 

29 มีนาคม 
2565 

นางสาวจิตตรานนท์ จนัทะเสน การควบคุมภายในและบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

กองตรวจสอบ
ภาครัฐ/ระบบ
ออนไลน ์

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

2 มีนาคม 
2565 

นายธวนนท์ เนียมโงน การจัดการบรรณานุกรมด้วย
โปรแกรม END NOTE 20 

สำนักวิทย
บริการ/ระบบ
ออนไลน ์

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด  

4 มีนาคม 
2565 

นางสาวนริศ์ชา วรรณากุลพงษ์ แนวทางปฏิบัตดิ้านระเบียบงาน
พัสดุ เร่ือง อนุมัติยกเว้นและ
กำหนดแนวทางการปฏบิัติตาม
กฎกระทรวงกำหนดพัสดุและ

คณะ
วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 
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วัน เดือน ป ี ชื่อ-สกลุ เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพสัดุที่รัฐ
ต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 

4 มีนาคม 
2565 

นางสรวงสุดา สิงขรอาสน์ แนวทางปฏิบัตดิ้านระเบียบงาน
พัสดุ เร่ือง อนุมัติยกเว้นและ
กำหนดแนวทางการปฏบิัติตาม
กฎกระทรวงกำหนดพัสดุและ
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพสัดุที่รัฐ
ต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 

คณะ
วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

28 
มีนาคม-30 
เมษายน 
2565 

นางสาวพนิดา พันธุส์มบัติ การออกแบบห้องปฏิบัติการทาง
เคมีเพื่อความปลอดภัย 

กรม
วิทยาศาสตร์
บริการ 

ไม่เบิกจ่าย
จากต้น
สังกัด 

29-30 
มิถุนายน 
2565 

นางสาวสุมิตรา ราชเมืองศรี 
นางสาววรัสชญาน์ ปุราถานัง 
นางสาวศรัญญา มูลจนัทร ์
นายชลทิตย์ สีเทา 

โปแกรม microsoftoffice 360 สำนักคอมฯ - 

16-18 
มิถุนายน 
2565 

นางสรวงสุดา  สิงขรอาสน์ 
นางสาวจิตตรานนท์ จนัทะเสน 
นางสาวปราภรณ์ ต่อฤทธิ ์
นางสาวรณิดา หังสวนัส 
นางสาวสุมิตรา ราชเมืองศรี 
นางสาววรัสชญาน์ ปุราถานัง 
นางสาวศรัญญา มูลจนัทร ์
นายชลทิตย์ สีเทา 
นายธวนนท์  เนียมโงน 
นายพงศักดิ์ พิมพลิา 
นายอาทติย์  หาญเสมอ 
นายพลตรี บุญหลา้ 
นายเอกสิทธิ์ อ่อนนาง 

สัมมนาบุคลากรหน่วยวิจัย
สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษา
สมุนไพร และความหลากหลาย
ทางชวีภาพ 

ณ อุทธยาน
แห่งชาติหมู่
เกาะชา้ง 
จังหวัดตราด 

60,000 
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วัน เดือน ป ี ชื่อ-สกลุ เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
22-24 
กรกฎาคม 
2565 

นางสาวสุกัญญา ชมชืน่ สัมมนาและการแลกเปลีน่รเรียนรู้
สู่การพัฒนางานวิเคราะห์ตาม
ระบบงาน ISO/IEC 17025 

ห้องปฏิบัติการ
สิ่งแวดล้อม 
คณะ
สิ่งแวดล้อมฯ 

 

90 วัน นายพลตรี บุญหลา้ ความปลอดภยัของห้องปฏบิัติการ 
ที่เกี่ยวข้องกับสารเคม ี

E-lerning กรม
วิทยาศาสตร์
บริการ 

- 

20 
กรกฎาคม 
2565 

นางสาวศรัญญา มูลจนัทร ์ โครงการอบรมเพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจการเชื่อมโยงระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร 

กลุ่มงาน
สารสนเทศเพื่อ
พัฒนาองค์กรสู่
ความเป็นเลิศ 
กองแผนงาน ณ 
ห้องประชุม 5 
คณะสาธารณะ
สุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

- 

 
 4.2 ด้านการนำเสนอผลงานวิชาการ 
วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล เรื่อง สถานที่ งบประมาณ 
สายวิชาการ 
23-26 
มีนาคม 
2565 

อ.ดร.ธายุกร พระบำรุง การประเมินผลการเรียนรู ้
สหวิทยาการของเยาวชน เพื่อการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติใน
ท้องถิ่น โดยมุง่ประโยชน์และ
ผลลพัธ์ร่วม : กรณตีำบลขาเชือก 
อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 

กรุงเทพมหานคร ไม่เบิกจา่ย
จากตน้
สังกัด 
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 4.3 ด้านการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ/ตำแหน่งที่สูงข้ึน 
วัน เดือน 

ป ี
ชื่อ-สกุล ระดบัการยื่นขอกำหนดตำแหนง่ วันที่เสนอ

หน่วยงาน 
หมายเหต ุ

สายวิชาการ 
15 มีนาคม 
2565 

อ.ดร.ยุวดี ไชยเชษฐ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา
เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 

1 กุมภาพันธ์ 2565  

22 
มิถุนายน 
2565 

อ.ดร.เสถียรพงษ์ ขาวหิต ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 มิถุนายน 2565  

 
 4.4 ด้านการเป็นวิทยากร 

วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
สายวิชาการ 
9-10 
พฤศจิกายน 
2564 

อ.ดร.จตุพร เทียรมา แนวคิดและกรอบการศึกษาและ
ตัวชี้วัดสุขภาวะชุมชนตามแนวคิด
นิเวศสุขภาวะ และให้ความเห็นต่อ
งานศึกษาฯ เบื้องต้น 

กรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม จังหวดั
กรุงเทพมหานคร 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

17 
พฤศจิกายน 
2564 

รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี การเปลีย่นแปลงภูมิอากาศกับการ
ปรับตัวของภาคเกษตรกรอีสาน (การ
ปรับตัวของเกษตรกรในนิเวศโคก) 

บ้านสวนซุมแซง  
จังหวัดมหาสารคาม 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

19 ธันวาคม 
2564 

รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี วิทยากรวพิากษ์โครงงานวทิยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ
สิ่งแวดล้อม 

โรงเรียนสตรีศึกษา
ร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

9-11 
มิถุนายน 
2565 

รศ.ดร.ธวัดชัย ธาน ี โครงการอบรมเชงิปฏบิัติการการ
พัฒนาศักยภาพอาจารย์ทีป่รึกษาเพื่อ
การเปลีย่นแปลงในยุคศตวรรษที่ 21 

จังหวัดจนัทบุร ี ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

11-16 
มีนาคม 
2565 

ผศ.ดร.อภิพงษ์ พุฒคำ การแยกขยะที่ตน้ทาง อบต.หนองแสง อำเภอ
วาปปีทมุ จังหวัด
มหาสารคาม 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

8-9 
พฤศจิกายน 
2564 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ สรุปรายงานผลการสำรวจความ
หลากหลายทางชีวภาพปา่ชุมชนเกาะ
ภูเชือก ตำบลดงรัก ฯ 

จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 
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วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
15-16 
ธันวาคม 
2564 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ งานวิจัยบทบาทการบริหารจดัการน้ำ
ขององค์กรบริหารปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

11 
กุมภาพันธ์ 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ การใช้งานแอพริเคชัน่ SW map 
สำหรับการวางแผนจัดการขยะมลู
ฝอยให้กับบุคลากรเทศบาล ตำบล 
ชัยวาร ี

จังหวัดร้อยเอ็ด ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

23-24 
กุมภาพันธ์ 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ การบริหารจดัการน้ำ จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

1-2 มีนาคม 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ การบริหารจดัการน้ำตามศาสตร์
พระราชาและการสำรวจแผนที่เพือ่
วางแผนเก็บข้อมูล ในโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น  

จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

5-8 
พฤษภาคม 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ วิทยากรอบรมเชงิปฏบิัติการให้
ความรู้การบริหารจดัการน้ำตาม
ศาสตร์พระราชาและการสำรวจแผนที่
เพื่อวางแผนเกบ็ข้อมูล ภายใต้
โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

8-9 
มิถุนายน 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ การเพิ่มปริทธิภาพการจัดการขยะ
เทศบาลตำบลชัยวารี ภายใต้
โครงการวิจัยเรื่อง การพฒันาตัวแบบ
การบริหารจดัการขยะแบบมสี่วนร่วม
ของชุมชนตามขนาดและบริบทของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 

จังหวัดร้อยเอ็ด ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

22-23 
มิถุนายน 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ วิทยากรอบรมเชงิปฏบิัติการจดัทำ
ฐานข้อมูล Family Folder ในการ
พัฒนาฐานข้อมูลชุมชนเพื่อเสริม
สมรรถนะภาคีเครือข่ายการพฒันา
ท้องถิ่น ภายใตโ้ครงการยุทธศาสตร์

จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 
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วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล เรื่อง สถานที ่ งบประมาณ 
มหาวิทยาลยัเพื่อการพฒันาท้องถิ่น
มหาวิทยาลยัราชภัฏศรีษะเกษ 

6-8 
กรกฎาคม 
2565 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ วิทยากรอบรมเชงิปฏบิัติการให้
ความรู้การบริหารจดัการน้ำตาม
ศาสตร์พระราชาและการสำรวจแผนที่
เพื่อวางแผนเกบ็ข้อมูล ภายใต้
โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

จังหวัดศรีสะเกษ ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

25-27 2565 อ.ดร.วิจิตรา สิงห์
หิรัญนุสรณ์/ 

การฝึกอบรมการประเมินผลลัพธท์าง
สังคม ณ ศูนย์การเรียนรู้บา้นปนั
น้ำใจ 

อำเภอน้ำพอง จังหวดั
ขอนแก่น 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ 
ผศ.ดร.นำ้ทิพย ์คำแร ่

30 
พฤษภาคม-1 
มิถุนายน 
2565 

อ.ดร.วิจิตรา สิงห์
หิรัญนุสรณ์/ 

การฝึกอบรมการประเมินผลลัพธท์าง
สังคม ณ ศูนย์การเรียนรู้บา้นปนั
น้ำใจ 

อำเภอน้ำพอง จังหวดั
ขอนแก่น 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ 
ผศ.ดร.นำ้ทิพย ์คำแร ่

21-23 
กรกฏาคม 
2565 

อ.ดร.วิจิตรา สงิห์หิรัญ
นุสรณ์/ 

การฝึกอบรมการประเมินผลลัพธท์าง
สังคม ณ ศูนย์การเรียนรู้บา้นปนั
น้ำใจ 

อำเภอน้ำพอง จังหวดั
ขอนแก่น 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

อ.ดร.มนตรี พิมพ์ใจ 
ผศ.ดร.นำ้ทิพย ์คำแร ่

19 
กรกฎาคม 
2565 

ผศ.ดร.อภิพงษ์ พุฒิคำ วิทยากรอบรมขยะมูลฝอยตน้ทาง แก่งเลิงจาน จังหวัด
มหาสารคาม 

ไม่เบิกจา่ย
จากตน้สังกัด 

 

5. ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 
   5.1 โครงการ/กิจกรรมด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรม 
 

วัน/เดือน/ป ี ชื่อกิจกรรม/โครงการ จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
วันที่ 12 เมษายน 2565  โครงการทำนบุำรุงศลิปวฒันธรรม ประจำ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์ทำบุญตักบาตรและ 
สรงน้ำพระเพื่อความเป็นสิริมงคล 

บุคลากร คณะสิง่แวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ จำนวน 37 คน  
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วัน/เดือน/ป ี ชื่อกิจกรรม/โครงการ จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
วันที่ 16 กันยายน 2565 โครงการเนื่องในวันคลา้ยวนัสถาปนา 

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์            
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

บุคลากรและนิสิต คณะสิง่แวดล้อม
และทรัพยากรศาสตร์ จำนวน 79 คน  

 
 6. ด้านเครอืข่ายความร่วมมือ  
  
  การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ประจำปีงบประมาณ 2565 โดยดำเนินการสร้าง
เครือข่ายระหว่างคณะ/หน่วยงาน /องค์กรต่างๆ พร้อมทั้งทำข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of 
Understanding: MOU) และ ข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Cooperation: MOC)  
     โดยในปีงบประมาณ 2565  “คณะฯ มีการดำเนินการขอต่อบันทึกความเข้าใจระหว่างคณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ราชอาณาจักรไทย และมหาวิทยาลัยแห่งชาติ
ลาว สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” 
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 7. ด้านประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
    ผลการประเมินตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564 คณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

ที ่ หลักสูตร อปก. 
1 

อปก. 
2 

อปก. 
3 

อปก. 
4 

อปก. 
5 

อปก. 
6 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

1 วท.บ.เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผ่าน 3.98 2.67 4.33 3.75 3.00 3.61 ดี 
2 วท.บ.การจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผ่าน 4.25 3.00 4.09 3.75 3.00 3.67 ดี 

3 วท.บ.สิ่งแวดล้อมศึกษา ผ่าน 4.30 3.00 4.00 4.00 4.00 3.82 ดี 
4 วท.ม.เทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม ผ่าน 5.00 3.67 4.24 4.25 4.00 4.21 ดีมาก 
5 วท.ม.การจัดการสิ่งแวดล้อม 

อย่างยั่งยืน 
ผ่าน 4.41 3.00 4.00 3.50 3.00 3.60 ดี 

6 วท.ม.สิ่งแวดล้อมศึกษา ผ่าน 4.70 3.33 4.00 3.75 4.00 3.88 ดี 
7 ปร.ด.การจัดการสิ่งแวดล้อม 

อย่างยั่งยืน 
ผ่าน ไม่รับ 4.00 4.25 3.50 4.00 3.89 ดี 

8 ปร.ด.นวัตกรรมทางเทคโนโลย ี
และ การจดัการพลังงาน 

ผ่าน ไม่รับ 2.00 3.19 1.50 3.00 2.51 ปาน
กลาง 

9 ปร.ด.สิ่งแวดล้อมศึกษา ผ่าน 4.80 3.00 3.92 3.75 4.00 3.80 ดี 
ผลการบริหารจัดการโดยภาพรวม 9 4.49 3.07 4.00 3.53 3.56 3.66 ดี 

 
 
      8. ด้านผลสัมฤทธิ์ของการบริหารงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
1 ) ส่วนที่ 1 ยทุธศาสตร์ของคณะ/
หน่วยงาน (รอ้ยละ 50) 50                 4.2901 2.1472 

1 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ผลิตบัณฑิต
ตรงกับความต้องการของสังคมโลก (รอ้ย
ละ 20) 20                 4.5 0.9 

  

1.1 ) พัฒนาหลักสูตรให้ได้
คุณภาพและมาตรฐาน ตรงกับ
ความต้องการของตลาด และ
การเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้ง 10                 4 0.4 
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ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
รองรับการเรยีนรู้สำหรับ
ประชาชนทกุช่วงวยั 

    

1.1.2 ) รอ้ยละ
ของหลักสูตรที่
พัฒนาผู้เรียน 
เป็น
ผู้ประกอบการ 2 55 50 0 0 0 0 55 100 5 0.1 

    

1.1.3 ) รอ้ยละ
หลักสูตรที่มี
การบูรณาการ
หรือ การควบรวม
หรือการปิด
หลักสูตร 2 5 1 0 0 0 0 5 66.67 5 0.1 

    

1.1.4 ) จำนวน
หลักสูตรฝกึอบรม
ระยะสั้นที่มี
รายได้หลังหัก
ค่าใช้จ่ายไม่นอ้ย
กว่า ร้อยละ 10 2 3 0 0 0 1 2 3 0 0 0 

    

1.1.6 ) รอ้ยละ
ของหลักสูตรที่มี
ความร่วมมอื
ระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา 2 50 10 0 0 0 0 50 100 5 0.1 

    

1.1.7 ) รอ้ยละ
ของหลักสูตรที่มี
การจดัการเรียน 
การสอนกับ
มหาวิทยาลัย
ต่างประเทศ 2 50 25 0 0 0 0 50 88.89 5 0.1 

  

1.2 ) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้
ความสามารถและทกัษะ
รองรับความตอ้งการของสถาน
ประกอบการ สังคมและ
ประเทศ 8                 5 0.4 

    

1.2.1 ) รอ้ยละ
ของบัณฑิตทีเ่ป็น
ผู้ประกอบการ 2 10 5 0 0 0 0 10 15.91 5 0.1 

    

1.2.2 ) รอ้ยละ
นิสิตที่ไป
แลกเปลี่ยนผ่าน
กิจกรรมการ
ฝึกงานการฝกึ 2 1 0 0 0 0 0 1 2.28 5 0.1 
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ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
ประสบการณ์ 
การเก็บขอ้มูล
วิจัยใน
ต่างประเทศ 

    

1.2.3 ) รอ้ยละ
ผลงานวิจยันสิิต
ระดับบัณฑิต 
ศึกษาที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารใน
ระดับชาติและ
นานาชาต ิ 2 85 80 0 0 0 0 85 146.15 5 0.1 

    

1.2.4 ) จำนวน
รางวัลที่นิสิตหรือ
ศิษย์เก่าไดร้ับใน
ระดับชาติและ
นานาชาต ิ 2 5 0 0 0 0 0 5 11 5 0.1 

  

1.3 ) พัฒนาระบบการเรียน
การสอน การเรยีนรู้ตลอดชีวติ 
และทกัษะเพื่ออนาคต 2                 5 0.1 

    

1.3.1 ) รอ้ยละ
ของรายวชิาหรือ
สื่อการเรียนการ
สอนแบบ
ออนไลน์หรอื 
Active Learning 2 95 85 0 0 0 0 95 100 5 0.1 

2 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 2 สร้างงานวจิัย
และนวัตกรรมเพือ่ความเป็นเลิศในระดับ
นานาชาต ิ(ร้อยละ 20) 20                 4.1855 0.8352 

  

2.1 ) สร้างผลงานวจิัย 
นวัตกรรมทีม่ีคุณภาพสูง เป็น
ที่ยอมรับเพื่อผลกัดนัสู่การเป็น
มหาวิทยาลัยชั้นนำของเอเชยี 20                 4.1855 0.8352 

    

2.1.1 ) จำนวน
ผลงานวิจยัที่
ได้รับการตีพมิพ์ 
ในฐานข้อมูล
ระดับนานาชาติ 
(Scopus หรือ 
ISI) 1.28 25 9 0 0 0 0 25 17 2.5 0.032 

    

2.1.2 ) จำนวน
บทความวจิัยที่
ตีพิมพ์ในวารสาร
ที่ปรากฏใน
ฐานขอ้มูล 1.17 5 0 0 0 0 0 5 5 5 0.0585 
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ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
SCOPUS Q1 
หรือ ISI Q1 

    

2.1.3 ) จำนวน
การอ้างอิง
ผลงานวิจยั 
(Citation) ที่
ปรากฏใน
ฐานขอ้มูลระดับ
นานาชาต ิ 1.17 217 120 0 0 0 0 217 160 2.0619 0.0241 

    

2.1.4 ) จำนวน
ผลงานนวัตกรรม
ที่เกิดขึน้ 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.0585 

    

2.1.5 ) จำนวน
ข้อเสนอโครงการ
ที่ยืน่ขอรับทนุ
จากแหล่งทนุ
ภายนอก 1.17 25 3 0 0 0 0 25 10 1.5909 0.0186 

    

2.1.6 ) รอ้ยละ
ของอาจารย์และ
นักวจิัยที่ได้รับทุน
วิจัยภายนอก 1.17 10 5 0 0 0 0 10 19.35 5 0.0585 

    

2.1.7 ) จำนวน
เงินวจิัยที่ได้รับ
การสนับสนนุจาก
การทำวิจยัจาก
ภายนอก 1.17 4,000,000 1,338,000 0 0 0 0 4,000,000 600,977,000.00 5 0.0585 

    

2.1.8 ) จำนวน
เงินที่ได้รับการ
สนับสนุนการทำ
วิจัยจาก
ภาคอุตสาหกรรม 1.17 1,000,000 378,000 0 0 0 0 1,000,000 0 0 0 

    

2.1.9 ) จำนวน
โครงการวจิัยที่ทำ
กับมหาวิทยาลยั
หรือหนว่ยงาน
หรือองคก์ร
ต่างประเทศ 1.17 2 0 0 0 0 0 2 2 5 0.0585 

    

2.1.10 ) จำนวน
โครงการวจิัยที่
ได้รับทุนจาก
ต่างประเทศ 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.0585 

    

2.1.11 ) รางวัล
ยกย่องเชิดชู
เกยีรติด้านการ 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.0585 
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ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
วิจัยระดับ
นานาชาต ิ

    

2.1.12 ) จำนวน
บทความที่มีความ
ร่วมมอืวจิัยระดับ
นานาชาต ิ 1.17 2 0 0 0 0 0 2 4 5 0.0585 

    

2.1.13 ) ค่าเฉลีย่
จำนวนครั้งที่
ได้รับการอ้างอิง 
(H-index) 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1.48 5 0.0585 

    

2.1.14 ) จำนวน
ผลงานวิจยัที่
นำไปใช้ประโยชน์
ต่อสังคม/ชุมชน 1.17 1 0 0 0 0 0 1 2 5 0.0585 

    

2.1.16 ) จำนวน
งานวิจยัทีน่ำไป
ต่อยอดเป็น
นวัตกรรม 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.0585 

    

2.1.17 ) จำนวน
สิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.0585 

    

2.1.20 ) จำนวน
อาจารย์/นักวิจยั
ต่างชาติมาทำวิจยั
หลังปริญญาเอก 
(Postdoc) ใน
มหาวิทยาลัย 1.17 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.0585 

3 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ให้บริการ
วิชาการเพือ่ตอบสนองความต้องการ
ภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสังคม 
(ร้อยละ 5) 5                 5 0.25 

  

3.2 ) ชุมชนและสังคมมีความ
เข้มแข็งและสามารถพึ่งพา
ตนเองได้ 5                 5 0.25 

    

3.2.1 ) จำนวน
เครือข่ายความ
ร่วมมอืกับ
หน่วยงาน
ภายนอกในการ
พัฒนาชุมชนและ
สังคม 1.25 1 0 0 0 0 0 1 7 5 0.0625 

    

3.2.2 ) จำนวน
ชุมชนและสังคมที่
ได้รับบริการ
วิชาการแล้ว 1.25 1 0 0 0 0 0 1 12 5 0.0625 
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ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
ก่อให้เกิดความ
เข้มแข็ง และ
พึ่งพาตนเองได ้

    

3.2.3 ) จำนวน
งานวิจยั 
นวัตกรรมหรอื
เทคโนโลยีทีถู่ก
นำไปถ่ายทอด
องค์ความรู้แก่
ชุมชนและสังคม
ผ่านการบรกิาร
วิชาการ 1.25 1 0 0 0 0 0 1 6 5 0.0625 

    

3.2.4 ) จำนวน
เงินทุนด้าน
บริการวิชาการที่
ได้รับจากแหล่ง
ทุนภายนอก 1.25 1,000,000 500,000 0 0 0 0 1,000,000 6,392,500.00 5 0.0625 

5 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 5 บริหาร
องค์กรเพือ่ความเป็นมหาวทิยาลัย
อัจฉริยะ (ร้อยละ 5) 5                 3.2366 0.1619 

  

5.4 ) พัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคลและการพัฒนาบุคลากร
ที่มีประสิทธิภาพ 1.68                 3.7097 0.0623 

    

5.4.2 ) รอ้ยละ
ของอาจารยท์ี่
ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ 1.68 60 40 0 0 0 0 60 54.84 3.7097 0.0623 

  

5.6 ) สร้างภาพลักษณท์ี่ดี 
และการยอมรับในระดับสากล 3.32                 3 0.0996 

    

5.6.2 ) จำนวน
นิสิตชาวต่างชาต ิ 1.66 3 0 0 0 1 2 3 5 5 0.083 

    

5.6.3 ) จำนวน
อาจารย์หรอื
นักวจิัย
ชาวต่างชาต ิ 1.66 5 0 0 0 0 0 5 1 1 0.0166 

2 ) ส่วนที่ 2 การดำเนินงานตามวิสัยทัศน์
คณบดี/งานโดดเดน่-เชิงรุก-ท้าทายที่
ส่งผลให้หน่วยงานเป็นเลิศ (รอ้ยละ 20) 20                 4.003 0.8006 

6 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 6 การ
ประเมนิผลการบริหารงานผู้บริหารตาม
หลักธรรมาภิบาล 20                 4.003 0.8006 

  

6.1 ) เพือ่การประเมนิผลการ
บริหารงานผู้บริหารตามหลกั
ธรรมาภิบาล 20                 4.003 0.8006 
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ยุทธ 
ศาสตร์ 

เป้า 
ประสงค์ 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดำเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 

    

6.1.1 ) คะแนน
ผลประเมนิ
วิสัยทัศน์คณบดทีี่
สอดคล้องกับ 
การดำเนนิงาน
ตามพันธกิจ และ
ส่งเสริมการ
ขับเคลื่อน
วิสัยทัศน์
มหาวิทยาลัย 20 100 50 60 70 80 90 100 90.03 4.003 0.8006 

3 ) ส่วนที่ 3 นวัตกรรมของหน่วยงาน 
(ร้อยละ 15) 15                 4.003 0.6005 

7 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 7 การพัฒนา
นวัตกรรมการบริหารงาน 15                 4.003 0.6005 

  

7.1 ) เพือ่ให้การพัฒนา
นวัตกรรมการบริหารงานมี
ประสิทธภิาพ 15                 4.003 0.6005 

    

7.1.1 ) ผล
คะแนนของ
คณะกรรมการ
ประเมนิฯ ที่สภา
มหาวิทยาลัย
แต่งตั้งในปีที่ผ่าน
มา (นวัตกรรม) 15 100 50 60 70 80 90 100 90.03 4.003 0.6005 

4 ) ส่วนที่ 4 การดำเนินงานตาม
ข้อเสนอแนะจากผลประเมินคณบดี โดย
คณะกรรมการประเมินฯ ที่สภา
มหาวิทยาลัยฯแต่งตั้ง (ร้อยละ 15) 15                 4.003 0.6005 

8 ) ยทุธศาสตรท์ี่ 8 การพัฒนา
และการปรับปรุงการบริหารงาน 15                 4.003 0.6005 

  

8.1 ) เพือ่ให้การพัฒนาและ
การปรับปรุงการบริหารงาน
อย่างมีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิล 15                 4.003 0.6005 

    

8.1.1 ) ผล
คะแนนผล
ประเมนิการ
ดำเนนิงานตาม
ข้อเสนอแนะจาก
ผลประเมนิ
คณบดีปีที่ผ่านมา 15 100 50 60 70 80 90 100 90.03 4.003 0.6005 

รวมทั้งสิ้น 37 ตัวชี้วัด 100                   4.1487 
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9. การบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
  
 จากการดำเนินการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง             
ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ดังนี้ 
ผลการดำเนินงานบริหารความเสี่ยง 
  1. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของคณะ/หน่วยงาน ดำเนินการวิเคราะห์/ระบุปัจจัยความเสี่ยง
โดยใช้ข้อมูลประกอบการวิเคราะห์และระบุความเสี่ยงจากแหล่งข้อมูล ดังนี้ 
   1) ข้อมูลประเด็นความเสี่ยงของคณะ/หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
   2) วิเคราะห์และระบุความเสี่ยงจากสถานการณ์ของคณะ/หน่วยงาน มหาวิทยาลัยในปัจจุบัน โดย
ดำเนินการวิเคราะห์ปัจจัยที่เกิดให้ครอบคลุมความเสี่ยงทั้ง 7 ด้าน และให้ครอบคลุมบริบทของมหาวิทยาลัยและ
คณะ/หน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 
    2.1) ความเสี่ยงด้านทรัพยากร (การเงิน งบประมาณ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคาร
สถานที่) 
    2.2) ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร์ หรือกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 
    2.3) ความเสี่ยงด้านนโยบาย กกหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
    2.4) ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน เช่น ความเสี่ยงของกระบวนการบริหารหลักสูตร การ
บริหารงานวิจัย ระบบงาน ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
    2.5) ความเสี่ยงด้านเหตุการณ์ภายนอก/หรือเหตุการณ์ที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
    2.6) ความเสี่ยงด้านบุคลากรและความเสี่ยงด้านธรรมภิบาล 
    2.7) อ่ืนๆ ตามบริบท 
   3) ข้อมูลประเด็นความเสี่ยงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ต้องดำเนินการต่อในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 มีจำนวน 1 ประเด็น แต่คณะฯ ได้พิจารณาเห็นว่าเป็นประเด็นที่มีความเชื่อมโยงกันจึงได้รวมเป็น
ประเด็นเดียวกัน จึงเหลือประเด็นที่ต้องดำเนินการต่อ จำนวน 1 ประเด็น ดังนี้ 
    3.1) จำนวนนิสิตไม่เป็นไปตามแผนการรับที่กำหนด 
    3.2) การได้รับทุนสนับสนุนการทำงานบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอกมีน้อยลง 
    3.3) การได้รับทุนสนับสนุนการทำงานบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอกมีน้อยลง 
    3.4) การได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกน้อยลง 
    3.5) ผลงานบริการวิชาการที่นำไปใช้จริงหรือสร้างมูลค่าเพ่ิมมีน้อย 
    3.6) การผลิตนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติ มีน้อยลง 
    3.7) การผลิตนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติ มีน้อยลง 
   4) คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้นำข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจำคณะ
สิ่งแวดล้อม มาพิจารณาปรับปรุงการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 2. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้ดำเนินการประเมิน
โอกาส ผลกระทบ ความรุนแรงของความเสี่ยง     โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
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ศาสตร์ มีประเด็นซึ่งประเด็นความเสี่ยง  ที่อยู่ในระดับสูง-สูงมากที่มหาวิทยาลัยต้องนำมาดำเนินการจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งสิ้น จำนวน 5 ประเด็น ประกอบด้วยประเด็นความเสี่ยง ที่อยู่
ในระดับสูง จำนวน 5 ประเด็น ดังนี้ 
 

ลำดับ 
ความ
เสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับความเสี่ยง ยุทธศาสตร์ 
โอกาส ผล 

กระทบ 
ระดับ 

ความรุนแรง 
1 จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่มีตำแหน่งทางวิชาการน้อยกว่า

ร้อยละ 60 
3 4 15 ยุทธศาสตร์ 5 

2 จำนวนอัตรากำลังไม่เหมาะสมกับงบประมาณขององค์กร 3 4 15 ยุทธศาสตร์ 5 
3 ความร่วมมือ (MOU) ทางวิชาการ/วิจัย ทั้งภายในและ

ภายนอกประเทศ มีจำนวนน้อย 
3 3 13 ยุทธศาสตร์ 5 

4 จำนวนอาจารย์ นักวิจัย ที่มีความร่วมมือกับนักวิจัย หรือ
ผู้เช่ียวชาญ ทั้งในและต่างประเทศมีจำนวนน้อย 

3 3 13 ยุทธศาสตร์ 2 

5 ร้อยละของนิสิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี  
ไม่เป็นไปตามที่คณะกำหนด 

3 3 13 ยุทธศาสตร์ 1 

 
 3. คณะกรรมการบริหารความเสีย่งคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  ไดศ้ึกษาแผนบริหารความเสี่ยง
และการควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้กำหนดให้มีการกำกับติดตาม
การดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานบริหารความเสีย่งและควบคุมภายใน ของคณะ รอบ 6 ,9 และ 12 เดือน   ผลการ
ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ และคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ณ รอบ 12 เดือน พบว่า   
มีประเด็นความเสี่ยงที่มีระดับความเสี่ยงลดลง จำนวน 5 ประเด็น  ดังนี้ 
 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับ
ความเสี่ยง

เร่ิมต้น 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

รอบ 12 เดือน 

เปรียบเทียบ 
ระดับความเสี่ยง 

(ก่อน-รอบ 12 เดือน) 
ดำเนินการตามแผนงาน 

1 จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่มีตำแหน่งทางวิชาการ
น้อยกว่าร้อยละ 60 

15 2 ลดลง 

2 จำนวนอัตรากำลังไม่เหมาะสมกับงบประมาณของ
องค์กร 

15 13 ลดลง 

3 ความร่วมมือ (MOU) ทางวิชาการ/วิจัย ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ มีจำนวนน้อย 

13 3 ลดลง 

4 จำนวนอาจารย์ นักวิจัย ที่มีความร่วมมือกับนักวิจัย 
หรือผู้เช่ียวชาญ ทั้งในและต่างประเทศมีจำนวนน้อย 

13 4 ลดลง 

5 ร้อยละของนิสิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 
ปี ไม่เป็นไปตามที่คณะกำหนด 

13 4 ลดลง 
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 สรุปผลการดำเนินการบริหารความเสี ่ยงตามแผนบริหารความเสี ่ยงและการควบคุมภายใน  คณะ
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พบว่า  
 ประเด็นความเสี่ยง 1) จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่มีตำแหน่งทางวิชาการน้อยกว่าร้อยละ 60 อยู่ใน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ โดยคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
ได้มีการบริหารและควบคุมซึ่งในรอบ 6 เดือน ระดับความเสี่ยงยังคงเดิมอยู่ที่ 15 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์สูง หลังจากมีการ
บริหารและมีการควบคุมความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน ผลปรากฏว่าความเสี่ยงของคณะฯ ลดลง และระดับความเสี่ยง
เหลืออยู่ที่ 2 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ต่ำ ซึ่งคณะฯ ยังให้ความสำคัญและจะมีการจัดทำแผนและปรับปรุงการควบคุมภายใน
ต่อไป 
 ประเด็นความเสี่ยง 2) จำนวนอัตรากำลังไม่เหมาะสมกับงบประมาณขององค์กร อยู่ในยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ โดยคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้มีการบริหาร
และควบคุมและบริหารจัดการซึ่งในรอบ 6 เดือน ระดับความเสี่ยงลดลงอยู่ที่ 13 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์สูง หลังจากมีการ
บริหารและมีการควบคุมความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน ถึงจะมีการควบคุมและดำเนินกิจกรรมแต่ผลปรากฏว่าความ
เสี่ยงของคณะฯ ไม่ลดลงยังคงอยู่ที่ 13 เท่าเดิม ซึ่งอยู่ในเกณฑ์สูง ซึ่งคณะฯ จะมีการจัดทำแผนและปรับปรุงการ
ควบคุมภายในต่อไป 
 ประเด็นความเสี่ยง 3) ความร่วมมือ (MOU) ทางวิชาการ/วิจัย ทั้งภายในและภายนอกประเทศ มีจำนวน
น้อย อยู่ในยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารองค์กรเพื่อความเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ โดยคณะสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ ได้มีการบริหารและควบคุมซึ่งในรอบ 6 เดือน ระดับความเสี่ยงยังคงเดิม อยู่ที่ 13 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์
สูง หลังจากมีการบริหารและมีการควบคุมความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน ผลปรากฏว่าความเสี่ยงของคณะฯ ลดลง
ยังคงอยู่ที่ 3 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ต่ำ ซึ่งคณะฯ ยังให้ความสำคัญและจะมีการจัดทำแผนและปรับปรุงการควบคุมภายใน
ต่อไป 
 ประเด็นความเสี่ยง 4) จำนวนอาจารย์ นักวิจัย ที่มีความร่วมมือกับนักวิจัย หรือผู้เชี่ยวชาญ ทั้งในและ
ต่างประเทศมีจำนวนน้อย อยู่ในยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศในระดับนานาชาติ 
โดยคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้มีการบริหารและควบคุมซึ่งในรอบ 6 เดือน ระดับความเสี่ยงอยู่ที่ 13 
ซึ่งอยู่ในเกณฑ์สูง หลังจากมีการบริหารและมีการควบคุมความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน ผลปรากฏว่าระดับความเสี่ยง
ลดลงอยู่ที่ 4 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ต่ำ ซึ่งคณะฯ ยังให้ความสำคัญและจะมีการจัดทำแผนและปรับปรุงการควบคุมภายใน
ต่อไป  
 ประเด็นความเสี่ยง 5) ร้อยละของนิสิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี ไม่เป็นไปตามที่คณะ
กำหนด อยู่ในยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก โดยคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ ได้มีการบริหารและควบคุมซึ่งในรอบ 6 เดือน ระดับความเสี่ยงอยู่ที่ 13 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง หลังจากมี
การบริหารและมีการควบคุมความเสี่ยงฯ รอบ 12 เดือน ผลปรากฏว่าความเสี่ยงของคณะฯ ลดลง อยู่ที่ 4 ซึ่งอยู่ใน
เกณฑ์ต่ำ แต่คณะฯ ยังให้ความสำคัญและมีปรับปรุงการควบคุมภายในต่อไป 
 ทั้งนี้ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มีความเสี่ยงที่อยู่ในเกณฑ์สูงที่ยังเหลืออยู่และต้องนำไป
ดำเนินการจัดทำการบริหารความเสี่ยงต่อในปีต่อไป จำนวน 1 ประเด็น 
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 และจากการติดตามการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงงวดก่อน (ปีงบประมาณ 2564) พบว่า การ
ดำเนินงานของกิจกรรม/โครงการตามแผนบริหารความเสี่ยงงวดก่อน (ปีงบประมาณ 2564) มีการดำเนินการแล้ว
เสร็จตามที่กำหนดไว้ในแผนบริหารความเสี่ยงปีงบประมาณ 2564 ทุกกิจกรรม/โครงการ  
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กิจกรรมเด่น 
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กิจกรรมเดน่ 
 

ด้านวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 โครงการปฐมนิเทศนิสิตระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2565   

เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2565  คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยาการศาสตร์ ได้จัดโครงการปฐมนิเทศนิสิต
ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2565  โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อเตรียมความพร้อมในการก้าวเข้าสู ่การศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาให้กับนิสิตใหม่ เพื่อให้นิสิตได้รับข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการเรียนการสอนของคณะฯ และทราบถึง
หลักคุณธรรมและจริยธรรม ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ของคณะฯ เพื่อนำไปปฏิบัติในการศึกษาได้อย่างถูกต้อง  
โดยมีคณะผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่และนิสิตใหม่ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ เข้าร่วมโครงการ ณ 
ห้อง ENV 110 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   

 
  
 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาหลักสูตร พันธุ์ใหม่ 
  เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2565  คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การพัฒนาหลักสูตรพันธุ์ใหม่  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้การดำเนินการพัฒนาหลักสูตรของคณะฯ สอดคล้องกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัย ตรงกับความต้องการของผู้เรียนหรือตลาดงาน มีรองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว  
เป็นประธานกล่าวต้อนรับและกล่าวเปิดโครงการฯ  มีรองศาสตราจารย์ ดร.ชลธี โพธิ์ทอง คณะวิศวกรรมศาสตร์   ให้
เกียรติเป็นวิทยากรบรรยายในรูปแบบออนไซด์  และแบบออนไลน์  ณ ห้องประชุมคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์   
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 กิจกรรมตรวจประเมินประกันคุณภาพ การศึกษา ด้วยเกณฑ์ EdPEx ระดับคณะ ปีการศึกษา 2564 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
  เมื ่อวันที ่ วันที ่ 9 และ 11 กันยายน 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ได้จัดกิจกรรมตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ด้วยเกณฑ์ EdPEx ระดับ คณะ ปีการศึกษา 
2564 โดยมีคณบดี ผู้บริหารคณะ คณาจารย์ และบุคลากรคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร ศาสตร์มหาวิทยาลัย
มหาสารคามเข้าร่วมต้อนรับ คณะกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ด้วย เกณฑ์ EdPEx ระดับคณะ 
ซึ ่งมีคณะกรรมการตรวจประเมินฯ ดังนี้     1)  รศ.ดร.รัชพล สันติวรากร (มหาวิทยาลัยขอนแก่น) ประธาน  
2) ผศ.ดร.ทพญ.รัชฏา ฉายจิต (มหาวิทยาลัยขอนแก่น) กรรมการ     3) ผศ.ดร.สุดารัตน์ ถนนแก้ว (มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม) กรรมการ      4) ผศ.ดร.จินดาพร จำรัสเลิศลักษณ์ (มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) กรรมการ การตรวจ
ประเมินครั้งนี้ ทางคณะฯ ได้รับคำแนะนำ เพ่ือใช้ในการปรับปรุงและดำเนินงาน ตามพันธ กิจของคณะต่อไป 
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 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม  
  เมื่อวันที่ 10-11 กันยายน 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ จัดโครงการอบรม เตรียมความ
พร้อมด้านวิชาชีพเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อมขึ้น โดยได้รับความอนุเคราะห์จาก คุณปัณณธร พรมลี จากบริษัทไอ เอสไอ 
เวิลด์ สไมล์ จำกัด เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษในครั้งนี้ 
 

 
 
 จัดกิจกรรม “ดนตรี-สุนทรียศาสตร์กับการ เป็นวิทยากรสิ่งแวดล้อมศึกษา”  
  เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม คณะ
สิ่งแวดล้อมฯ ได้มีการจัดกิจกรรม บรรยายพิเศษ ของการเรียนการสอนรายวิชา 1707 430 วิทยากรสิ่งแวดล้อมศึกษา 
โดยมี อาจารย์ ดร.ลิขิต จันทร์แก้ว เป็นอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา และมีความประสงค์ จัดการบรรยายพิเศษใน
หัวข้อ “ดนตรี- สุนทรียศาสตร์กับการเป็นวิทยากรสิ ่งแวดล้อมศึกษา” ขึ ้น โดยมีว ิทยากร Dr.Liu Wenzhe 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ม ีองค์ความรู้เกี่ยวกับ ดนตรี-สุนทรียศาสตร์ เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษในครั้งนี้ 
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ด้านพัฒนานิสิต 
 

กิจกรรมไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2565 
  เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร ศาสตร์ ร่วมกับสโมสรนิสิตคณะสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมไหว้ครู และกิจกรรมมอบ เกียรติบัตรแก่นิสิตที่มีผลการเรียนดี และนิสิตที่ทำ
คุณประโยชน์แก่ส่วนรวม ประจำปีการศึกษา 2564  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งแบบออนไลน์ และแบบออนไซด์  ประกอบ
ไปด้วย ผู้บริหาร คณาจารย์ และนิสิต  จำนวน 300 คน ซึ่ง ในปีนี้มีนิสิตที่รับเกียรติบัตรจำนวน 113 คน  ได้แก่ 
คณะกรรมการบริหารสโมสรนิสิต ประจำปีการศึกษา 2564 จำนวน 17 คน,   นิสิตจิตอาสาช่วยงานสโมสรนิสิต 
ประจำปีการศึกษา 2564 จำนวน 8 คน,  นิสิตต้นแบบช่วยงานในงานพระราชทานปริญญาบัตรฯ จำนวน 18 คน นิสิต
ที่มีผลการเรียนดีเด่น เกรดเฉลี่ย 3.50 ขึ้นไป จำนวน 90 คน  รวมมอบใบประกาศนียบัตรฯ จำนวน 133 แผ่น ทั้งนี้
การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และสำเร็จลุล่วงเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

 
 

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ขอแสดงความยินดีกับผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับปริญญา 
เกียรตินิยม อันดับหนึ่งเหรียญทอง และจะเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี
การศึกษา 2563 -2564 

 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ขอแสดงความยินดีกับ นางสาว 
แพรวพรรณ วงษ์ภมร  ซึ่งเป็นผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับปริญญาเกียรตินิยม อันดับหนึ่งเหรียญทอง และจะเข้ารับ
พระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปีการศึกษา 2563 -2564  ในระหว่าง วันที่  20–21 
เมษายน  2565  ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ  2  เมษายน 2558  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม   นางสาวแพรวพรรณ  วงษ์ภมร  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
เกียรตินิยมอันดับหนึ่งเหรียญทอง ในสาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
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มหาสารคาม เกรดเฉลี่ย 3.87  ซึ่งถือว่าเป็นเกียรติประวัติแก่ตนเองและครอบครัว คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ ขอชื่นชมยินดีกับบัณฑิต และขอให้รักษาคุณความดีและความสามารถสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคมและ
ประเทศชาติต่อไป 
 

 

  

 
 

  
 คณะสิ ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  สนับสนุนกิจกรรม Green Youth ร่วมรับโล่รางวัล 
การขับเคลื่อนกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมของเยาวชน 

           

 

 

 
 

  เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2565 อาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง อาจารย์คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร 
ศาสตร์ ที่ปรึกษาของชมรมสานฝันคนสร้างป่า พร้อมด้วย นายสุนทร สุขกำปัง และ นายอภิสิทธิ์ ปัดลา นิสิตผู้แทน
ชมรมฯ โดยมีอาจารย์อังคณา พรมรักษา ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิตและสื่อสารองค์กร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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เป็นผู้แทนผู้บริหารมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เข้ารับโล่รางวัลการขับเคลื่อนกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมของเยาวชน 
ภายในมหาวิทยาลัย (Green Youth) ระดับประเทศ ในระดับมาตรฐานเหรียญทองแดง จัดโดยกรมส่งเสริมคุณภาพและ
สิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ณ โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ จังหวัดนนทบุร ี
 
 จัดกิจกรรม “กีฬาตองอ่อนเกมส์ ครั้งที่ 16”  
  เมื่อในวันที่ 17 กันยายน 2565 ที่ผ่านมา ณ สนามกีฬากลางมหาวิทยาลัยมหาสารคาม (สนามฟ้า) 
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคามได้จัดกิจกรรม “กีฬาตองอ่อนเกมส์ ครั้งที่ 16” โดย
โครงการนี้จัดขึ้นเพ่ือให้นิสิตได้เล็งเห็นความสำคัญของการเข้าร่วมกิจกรรม และเพ่ือให้นิสิตได้ออก กำลังกายด้วยการ
เล่นกีฬาและได้ทำกิจกรรมร่วมกัน เพ่ือเป็นการสานสัมพันธ์กันของนิสิตในคณะสิ่งแวดล้อมฯ 
 

 
 
 

ด้านวิจัยและบริการวิชาการ 
 
 มมส ยกระดับเศรษฐกิจชุมชนด้วยผลิตภัณฑ์จากการแปรรูปขยะในชุมชนท่าขอนยาง 

  เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2564) คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ร่วมกับ คณะพยาบาลศาสตร์  
และคณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จัดโครงการยกระดับเศรษฐกิจชุมชนด้วยผลิตภัณฑ์จากการแปรรูปขยะ
ในชุมชนตำบลท่าขอนยาง อำเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดี
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นประธานเปิดงาน มีผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร
จากคณะพยาบาลศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ และสมาชิกในชุมชนท่าขอนยาง เข้าร่วม ณ ศาลาเอนกประสงค์บ้านท่าขอน
ยาง  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ สื่อประเสริฐสิทธิ์ ผู้รับผิดชอบโครงการฯ กล่าวว่า “โครงการยกระดับเศรษฐกิจ
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ชุมชนด้วยผลิตภัณฑ์จากการแปรรูปขยะในชุมชนตำบลท่าขอนยาง อำเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม” เป็น
โครงการย่อยภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตำบลแบบบูรณาการ (1 ตำบล 1 มหาวิทยาลัย) 
โครงการ “รูปแบบการจัดการขยะ ในชุมชนและการพัฒนาศักยภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขในชุมชนตำบลท่า
ขอนยาง อำเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม” ที่ได้รับการสนับสนุนจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม    โครงการดังกล่าว เกิดขึ้นจากความต้องการในการสร้างอาชีพ และการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมของคน
ในชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คือการจัดการขยะ ทั้งในรูปแบบของการกำจัดขยะที่ถูกต้อง และการนำกลับมาใช้ซ้ำ 
ตลอดจนการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากขยะให้เกิดมูลค่าหรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ในรูปแบบอ่ืนๆ  ซึ่งกิจกรรมในวันนี้ ได้จัด
อบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ การจัดการขยะที่ถูกต้อง และการนำกลับมาใช้ซ้ำให้แก่สมาชิกชุมชนท่าขอนยาง 
อีกทั้งให้ความรู้และฝึกทักษะในการผลิต ผลิตภัณฑ์จากขยะ ซึ่งผลิตภัณฑ์ดังกล่าว ประกอบด้วย ดินปลูก กระเป๋า
จากซองกาแฟ และเครื่องประดับจากเศษผ้า เพื่อศึกษาความเป็นไปได้ในเชิงเศรษฐกิจ โดยทำการนำผลิตภัณฑ์ที่
ชุมชนผลิตได้ไปทำจำหน่ายใน 2 ลักษณะ ประกอบด้วย การวางขายโดยตรง และการขายแบบออนไลน์      ด้านรอง
ศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ กล่าวว่า โครงการนี้ เป็นโครงการ
บริการวิชาการที่ดีโครงการหนึ่ง ที่มุ่งเน้นให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง สามารถพึ่งพาตนเองได้โดยการใช้ทรัพยากรเหลือ
ใช้ต่างๆ จากขยะ มาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์เพ่ือสร้างอาชีพ อีกทั้งสร้างรายได้ให้สมาชิกในชุมชนจากการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์จากขยะ อันจะเป็นการพัฒนาศักยภาพของชุมชน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
รูปธรรมต่อไป 
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 พัฒนาการเรียนรู้ของเยาวชน จากทุนฝีมือแรงงาน สู่การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของ 
อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
  เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2565 อาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง อาจารย์หลักสูตรสาขาวิชา เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม ลงพื้นที่ร่วมกับครูรัชนี เปาะศิริ พร้อมด้วยนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.5) โรงเรียนนาเชือก
พิทยาสรรค์ เพ่ือร่วมต้อนรับสมาคมส่งเสริมผ้าไทยจังหวัดมหาสารคาม ที่ได้ลงเยี่ยมพ้ืนที่ อำเภอนาเชือกเป็นแห่งแรก 
ทั้งนี้ ได้ร่วมสะท้อนบทเรียนในการพัฒนาพ้ืนที่อำเภอนาเชือก ในฐานะเป็นผู้เชื่อมประสานความร่วมมือสหวิทยาการ
จากหลายหน่วยงาน ที่มุ ่งเน้นการนำเอาอัตลักษณ์ของพื้นที่มาสื่อสารและ สร้างการรับรู้สาธารณะ สู่การสร้าง
เศรษฐกิจและสังคมรากหญ้าที่บูรณาการกับมิติด้านสิ่งแวดล้อม โดยใช้ กระบวนการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน 
ตลอดจนได้ร่วมสังเกตการณ์ในหลายพื้นที่ ได้แก่ บ้านกุดน้ำใส (กลุ่ม อาชีพทอผ้า) และบ้านเหล่าค้อ (กลุ่มปลูก
มะม่วง) ซึ่งกิจกรรมหลัก คือ การเก็บข้อมูลประวัติความเป็นมาของ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มปลูกหม่อนเลี้ยงไหมบ้านห้วย
ทราย การศึกษากรรมวิธีการย้อมสีผ้าทอมือจากเปลือกของ ต้นเชือก ซึ่งเป็นพรรณไม้ที่มีความเกี่ยวข้องกับที่มาของ
คำว่านาเชือก “พ้ืนที่นา ที่มีต้นเชือกอยู่จำนวนมาก” จึงได้ริเริ่มให้นำเอาเปลือกของต้นเชือก มาสร้างอัตลักษณ์ของสี
ย้อมขึ้น โดยนักเรียน ได้ร่วมสัมภาษณ์ แม่บุญเที่ยง คำยอดแก้ว (ประธานวิสาหกิจฯ) และการสาธิตการย้อมสีจาก
เปลือกของต้นเชือก โดย คุณกาญจณี คำยอดแก้ว ทั้งนี้ นักเรียน ได้ศึกษา ตรวจวัดคุณภาพน้ำเบื้องต้น โดยเครื่องมือ
ที่ได้รับการ สนับสนุนจากคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ จดบันทึกข้อมูล และจัดทำเป็นเล่มรายงาน ซึ่งได้
บูรณาการ ในการจัดการเรียนและการสอนในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ ที่ต้องเข้าใจถึงเคมีน้ำ ที่มีผลต่อคุณภาพของการ
ย้อมสีผ้า น้ำทิ้งก่อนบำบัด การเกิดของเสียและการหมุนเวียนใช้ในกระบวนการย้อมสีธรรมชาติ เพื่อวางแนวทางใน
การ พัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม สำหรับวิสาหกิจชุมชนให้มีประสิทธิภาพและเป็นระบบต่อไป 
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 หน่วยวิจัย CMARE คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ร่วมเป็นแนวร่วมผลักดันกลไกสหวิทยาการ 
เพื่อจัดการ PM2.5 ในภาคอีสาน ร่วมกับ NARIT  
  เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2565 ที่ผ่านมา อาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง ผู้อำนวยการหน่วยปฏิบัติการ 
วิจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การบรรเทา และการปรับตัว (CMARE)/อาจารย์หลักสูตร สาขาวิชา เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม ได้ร่วมเป็นวิทยากรพิเศษ เพื่อสื่อสารข้อมูลบทเรียนการวิจัยและการบริการวิชาการ ผ่านโครงการวิจัย
และงานวิจัยของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (ปี พ.ศ. 2556-2565) รวมถึงการบูรณา
การความร่วมมือในรูปแบบสหวิทยาการกับหลายคณะและหน่วยงาน ภาครัฐ โดยใช้มหาสารคาม เป็นจังหวัดนำร่อง 
ในโครงการจัดอบรม American Corners Air Quality Learning Empowerment (ACAQLE) ซึ่งได้จัดขึ้นระหว่าง
วันที ่ 23-25 พฤษภาคม 2565  ณ ศูนย์ข้อมูลและวัฒนธรรมอเมริกัน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยมีนิสิตจาก คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ และคณะวิทยาการสารสนเทศ เข้าร่วมกว่า 40 คน สำหรับโครงการนี้ อยู่ภายใต้ความร่วมมือ
ระหว่างสถานทูตสหรัฐอเมริกา ประจำประเทศไทย และสถาบันวิจัยดาราศาสตร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) ซึ่งมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใจเทคโนโลยีและเทคนิคการตรวจวัดคุณภาพอากาศผ่าน
การอบรมเชิงปฏิบัติการ และเพื่อพัฒนาต้นแบบเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศอย่างง่าย สำหรับใช้ตรวจติดตาม
คุณภาพอากาศ อีกทั้งยังเปิดโอกาสให้นิสิต ได้ประกวดผลงานที่นิสิต สามารถทำงานร่วมกับศาสตร์ต่าง ๆ  เพื่อ เป็น
กลไกในการขับเคลื่อนการวางแผนและการจัดการฝุ่นละอองขนาดเล็ก ในจังหวัดมหาสารคาม  
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 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ผลักดันการใช้เศรษฐกิจโมเดลใหม่ เพื่อพัฒนาต้นแบบองค์กร
ธุรกิจชุมชนด้วยความร่วมมือสหวิทยาการ 
  เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย มหาสารคาม โดย
อาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ใน
ฐานะหัวหน้าโครงการ ได้บูรณาการความร่วมมือกับคณะการ บัญชีและการจัดการ คณะศิลปกรรมศาสตร์และ
วัฒนธรรมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ผังเมืองและนฤมิตศิลป์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และเทศบาลตำบลขามเรียง เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของนักวิจัย บุคลากร และนิสิต ในการ
ผลักดันพ้ืนที่ตำบลขามเรียง ให้สามารถนำเอา ทรัพยากรชีวภาพ ภูมินิเวศ ภูมิปัญญา และวัฒนธรรมท้องถิ่น มาสร้าง
เป็นอัตลักษณ์ที่จะเป็นจุดแข็งสู่จุดขายที่ เชื่อมกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งระดับตำบล อำเภอ และจังหวัด ผ่านการ
จัดการเรียนและการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ ทั้งนี้ ได้จัดพิธีเปิดโครงการ “การใช้เศรษฐกิจโมเดลใหม่ 
(BCG Economy Model) เพ่ือพัฒนาศักยภาพของชุมชนจากอัตลักษณ์ท้องถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติ และวัฒนธรรม” 
ซึ่งเป็นโครงการ บริการวิชาการเชิงรุกขึ้น โดยได้พิจารณา วิสาหกิจชุมชนผ้าทอมือย้อมสีธรรมชาติขามเรียง (คุณ
สุชญา โคตรวงษ์ เป็นประธาน) เป็นพ้ืนที่นำร่อง ทั้งนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากร ศาสตร์ ได้กล่าวถึงความเป็นมาของโครงการและการขับเคลื่อนองค์กรธุรกิจด้วยเศรษฐกิจโมเดลใหม่ 
โดยความ ร่วมมือสหวิทยาการ และกิจกรรมดังกล่าว มีผู้มีเกียรติจากหลายภาคส่วนเข้าร่วม ประกอบด้วย ผู้แทนจาก 
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคาม ประธานหอการค้าจังหวัดมหาสารคาม นายอำเภอกันทรว ิชัย  
นายกเทศมนตรีตำบลขามเรียง ในฐานะที่ปรึกษา และคณะผู้แทนจากสำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐาน ชีวภาพ 
(องค์การมหาชน) ในฐานะแหล่งทุนที่สนับสนุนด้านการตลาด พร้อมทั้งได้กล่าวถึงทิศทางและกลไก ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ที่เชื่อมกับแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับตำบล อำเภอ จังหวัด และประเทศ นอกจากนี้ 
ยังมีส่วนร่วมในการเฟ้นหาลวดลายผ้าที่เป็นอัตลักษณ์ของตำบลขามเรียง รวมถึงแบรนด์ของผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจ 
ซึ่งเป็นการส่งเสริมการดำเนินการของวิสาหกิจชุมชนสู่การเป็นต้นแบบองค์กร ธุรกิจชุมชน ตามแนวทางเศรษฐกิจ
โมเดลใหม่และเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมถึงการเป็นแหล่งเรียนรู้ ที่จะผลักดันให้เกิดความเข้มแข็งของ
เครือข่ายในพ้ืนที่ตำบลขามเรียง นอกจากนี้ วิสาหกิจชุมชนฯ ยังได้รับ การสนับสนุนด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากเมล็ดมะขามจากศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมไหม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ในรูปของสบู่สมุนไพร ทั้งนี้จะ
ได้ยกระดับเป็นอีกผลิตภัณฑ์ชุมชนที่จะสร้างรายได้ ให้กับชุมชนต่อไป ตลอดจนการขยายการบูรณาการความร่วมมือ
ไปยังคณะ เช่น คณะวิศวกรรมศาสตร์ และ คณะวิทยาศาสตร์ รวมถึงสถาบันอื่น ๆ เช่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม เพ่ือเติมเต็มการดำเนินการของ วิสาหกิจในทุกมิติและได้รับประโยชน์ร่วมกัน  
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 ทูลเกล้าถวาย “ผ้าทอมือสีย้อมจากเมล็ดมะขาม ลายดอกผักติ้ว นวัตกรรมผ้าทออัตลักษณ์บ้านขาม
เรียง ต.ขามเรียง อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม” 

  เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ โดยอาจารย์ ดร.ธายุกร พระบำรุง 
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้แทนชุมชน พร้อมด้วยนางสุชญา โคตรวงษ์    ประธาน
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผ้าทอมือสีย้อมธรรมชาติขามเรียง  ได้ทูลเกล้าถวายผ้าทอสีย้อมจากเมล็ดมะขาม ลายดอกผักติ้ว 
(ลายประจำอำเภอกันทรวิชัย) ที่เกิดจากการร่วมแรงร่วมใจของสมาชิกในกลุ่ม ในการย้อมและทอผ้าผืนนี้ ในโอกาส
งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา 2563-2564 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ซึ่งนวัตกรรมผ้าทอสี
ย้อมธรรมชาตินี้ เกิดจากภูมิปัญญาและประสบการณ์ด้านการย้อมสีและทอของกลุ่มฯ ที่สั่งสมมากว่า 30 ปี ที่ได้เชื่อม
กับรากฐานความเป็นมาและทรัพยากรชีวภาพในท้องถิ่นเป็นครั้งแรก  เพื่อสะท้อนและฟื้นฟูอัตลักษณ์บ้านขามเรียง 
(ขาม คือ มะขาม และเรียง คือ การเรียงกัน) ให้เกิดการรับรู้สาธารณะ   และด้วยสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณและ
ประสงค์จะอนุรักษ์รากฐานความเป็นมาของ ต.ขามเรียง  ศิลปหัตถกรรม และภูมิปัญญาด้านการย้อมและทอผ้า เพ่ือ
สนองพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในการสืบ
สานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น มิให้สูญหาย อีกทั้งยังเป็นการต่อยอดให้เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจรากฐานที่
มีอัตลักษณ์เฉพาะที่มีเรื่องราวและพร้อมแข่งขันทางการตลาด โดยคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้ยกระดับ
ศักยภาพของกลุ่มฯ ผ่านการดำเนินโครงการบริการวิชาการเชิงบูรณาการ เพื่อพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการจัดการ
สิ ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ สู ่การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางเศรษฐกิจโมเดลใหม่ (BCG 
Economy Model) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยใช้ชื ่อโครงการว่า “การใช้เศรษฐกิจโมเดลใหม่  (BCG 
Economy Model) เพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชนจากอัตลักษณ์ท้องถิ่น  ทรัพยากรธรรมชาติ และวัฒนธรรม พื้นที่
นำร่อง: วิสาหกิจชุมชนผ้าทอมือย้อมสีธรรมชาติขามเรียง”  ซึ่งเป็นการดำเนินการในรูปแบบสหวิทยาการ ที่ความ
ร่วมมือกันทั้งภายในและนอกคณะ  ซึ่งได้น้อมนำเอาปรัญญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9 มาบูรณาการ
ในโครงการครั้งนี้ โดยมุ่งเน้นให้ชุมชน ได้เกิดความเข้าใจทุนวัฒนธรรมและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น  และ
สามารถนำสร้างอัตลักษณ์ ฟื้นฟู รากฐานความเป็นมา จนเกิดการรับรู้ ตระหนักถึงคุณค่า และสร้างสรรค์  สู่การ
พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากจากฐานทรัพยากรชีวภาพที่เป็นจุดขายทางการตลาด ที่สอดรับกับการพัฒนาเศรษฐกิจโมเดล
ใหม่  (BCG Economy Model) และเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) ที่พิจารณาทั้งมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม 
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และสิ่งแวดล้อมควบคู่กัน ตลอดจนเปิดโอกาสให้นิสิตของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้มีส่วนร่วมและเป็นส่วนหนึ่งใน
การพัฒนาชุมชนที่อยู่ใกล้มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สอดรับกับการส่งเสริมเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ที่ว่า   “การเป็นที่พ่ึงของสังคมและชุมชน”  ที่จะเกิดประโยชน์และความภาคภูมิใจร่วมกัน 

 

 

 

 
  
 กิจกรรมสัมมนาบุคลากรหน่วยวิจัยสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษา สมุนไพร และความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 
  ระหว่างวันที ่ 16-18 มิถุนายน 2565 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ร่วมกับ หน่วยวิจัย
สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษาสมุนไพร และ ความหลากหลายทางชีวภาพ ได้จัดกิจกรรมสัมมนาบุคลากรหน่วย
วิจัยสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษา สมุนไพร และความหลากหลายทางชีวภาพ  ณ อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะช้าง 
จังหวัดตราด  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการศึกษาวิจัยและสร้างนวัตกรรมด้าน สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษา 
สมุนไพรและความหลากหลายทางชีวภาพ การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยใน วารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูลสากล 
(Scopus, ISI หรือตามประกาศ ก.พ.อ.) และ นำผลงานวิจัยไปใช้ ประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน พร้อมมุ่งเน้นให้
คณาจารย์ นักวิจัยและเจ้าหน้าที่ ได้มีส่วนร่วม และเป็นการ แลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์พร้อมกับกระตุ้น
การพัฒนาศักยภาพของตนเอง ทั้งนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ เป็น ประธานกล่าวเปิดกิจกรรมสัมมนา โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.ประยูร วงศ์จันทรา เป็นเป็นผู้กล่าว
รายงานถึง ความเป็นมาของโครงการและการขับเคลื่อนหน่วยวิจัยสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม การศึกษาสมุนไพร และ
ความ หลากหลายทางชีวภาพ 
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ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 
 พิธีสักการบูชาไหว้ศาลพระพรหมและศาลปู่ย่า สิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจำหน่วยงานปีพุทธศักราช 2565 

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ร่วมจัดพิธีสักการบูชาไหว้ศาลพระพรหมและศาลปู่ย่า  
สิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจำหน่วยงานปีพุทธศักราช 2565 เนื่องในวารดิถีข้ึนปีใหม่ เพ่ือเป็นสิริมงคลแก่บุคลากรทุกท่าน 
เมื่อวันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2565 คณะผู้บริหารคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม รอง
ศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พร้อมด้วย ผู้บริหารและบุคลากร
คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ได้ร่วมจัดพิธีสักการะบูชาไหว้ศาลพระพรหมและศาลปู่ย่า สิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจำ
หน่วยงาน ปีพุทธศักราช 2565 ณ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ตั้งแต่เวลา 
10.00-11.00 น. พิธีจัดขึ้นเนื่องในวารดิถีขึ้นปีใหม่ เพื่อเป็นสิริมงคลแก่บุคลากร และนิสิตคณะสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ทุกท่าน ให้มีแต่ความสุขความเจริญตลอดปีพุทธศักราช 2565 
 

 

 

 

http://env.msu.ac.th/th/wp-content/uploads/2022/02/272822760_6893480167390441_8504385295444959860_n-1.jpg
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 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ร่วมแห่กัณฑ์หลอน ถวายกัณฑ์หลอน สืบสานฮีตเดือน 4 
อนุรักษ์ประเพณีบุญผะเหวด ประจำปี 2565 
  วันนี้ 4 มีนาคม 2565 รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้นำพาคณาจารย์ บุคลากร คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เข้าร่วมแห่กัณฑ์หลอน ถวายกัณฑ์หลอน สืบสานฮีตเดือน 4 อนุร ักษ์ประเพณีบุญผะเหวด   
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม นำโดย รองศาสตราจารย์ ดร.ประยุกต์ ศรีวิไล อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม พร้อม
ด้วยผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ร่วมสืบสานอนุรักษ์ ฮีตเดือน 4 ประเพณีบุญ
ผะเหวด มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี 2565 แห่กัณฑ์หลอน จากบริเวณทางเข้าสระน้ำสโมสรบุคลากร โดยวง
กลองยาวศิลป์อีสาน ผ่านริมสระน้ำไปยังพิพิธภัณฑ์ จากนั้นได้ถวายกัณฑ์หลอน พร้อมร่วมเป็นเจ้าภาพกัณฑ์เทศน์ 
ตลอดจนฟังเทศน์แหล่อีสานประยุกต์ 3 ธรรมมาสน์ 13 กัณฑ์ 1,000 พระคาถา  
 

 
 
 ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ร่วมรณรงค์สวมใส่ชุดไทย เพื่ออนุรักษ์ผ้าไทย และสืบสานวัฒนธรรมไทย ทุก “อังคาร-ศุกร์” 

  รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
มหาสารคาม พร้อมด้วยผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรได้เชิญชวนร่วมรณรงค์ แต่งกายสวมใส่ผ้าไทย ทุกวันอังคาร
และวันศุกร์  เพ่ือเป็นการรณรงค์ส่งเสริมให้มีการใช้ผ้าไหมหรือผ้าไทยในชีวิตประจำวัน เป็นแบบอย่างที่แสดงถึงการ
รักษามรดกและภูมิปัญญาของไทย ตลอดจนเพ่ือให้เป็นการสนองต่อนโยบายของ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ส่งเสริม
และสนับสนุนการใช้และสวมใส่ผ้าไทย อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 วัน 
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 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้จัดกิจกรรม สืบสานประเพณี

สงกรานต์สรงน้ำพระ เพื่อเป็นสิริมงคล 
  วันนี้ 12 เมษายน 2565  โดย รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและ

ทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พร้อมด้วยผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร  ได้จัดกิจกรรม สืบสาน
ประเพณีสงกรานต์สรงน้ำพระ เพื่อเป็นสิริมงคล ณ บริเวณหน้าสำนักงานเลขานุการคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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กิจกรรม “วันคล้ายวันสถาปนาคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ครบรอบ 18 ปี” 

  เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ครบรอบ 
18 ปี คณะกิจกรรมทำบุญตักบาตร เนื ่องใน “วันคล้ายวันสถาปนาคณะสิ ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ครบรอบ 18 ปี” ขึ้นในวันที่ 16  กันยายน 2565   โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ 
สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พร้อมด้วยผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร ได้จัดงานทำบุญ
ตักบาตร เพื่อความเป็นสิริมงคล ณ ห้องเรียนรวม ENV 110  คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม และในครั้งนี้เนื่องในโอกาสครบรอบ 18 ปี แห่งการสถาปนาคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ทางคณะสิ่งแวดล้อมฯ จึงได้จัดทำ Google Forms เพื่อเรียนเชิญท่านหรือผู้แทนร่วม
กิจกรรมลงนามแสดงความยินดี และอวยพรออนไลน์ เพื่อเป็นการป้องกันและลดความเสี่ยงจากการแพร่กระจายของ
เชื้อโรค COVID-19 ตามคำสั่งและประกาศของมหาวิทยาลัยมหาสารคามในนาม คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ขอขอบคุณทุกท่านเป็นอย่างยิ่งที่ร่วมอวยพร 
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 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ร่วมแสดงมุทิตาจิต วันเกษียณอายุราชการ ร่วมแสดงมุทิตาจิต
ผู้เกษียณอายุราชการบุคลากร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี 2565 
  เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2565  รองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ และหัวหน้าสำนักงานเลขานุการคณะฯ เป็นตัวแทนคณะฯ ร่วมแสดงมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ
บุคลากร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี 2565 เพื่อเป็นการมุทิตาแด่ผู้เกษียณอายุราชการ ยกย่อง เชิดชูเกียรติ
และ แสดงความขอบคุณแก่ผู ้เกษียณอายุราชการที่ได้ร่วมปฏิบัติราชการ และได้สร้างผลงานที่มีประโยชน์แก่ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ประยุกต์ ศรีวิไล อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็น
ประธานในพิธีมอบแหวนทองคำที่ระลึก และกล่าวแสดงมุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุราชการ โดยในปีนี้ มี บุคลากร
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ที่เกษียณอายุราชการ จำนวน 17 คน ภายในงานรับชมวีดิทัศน์ผู้เกษียณอายุราชการ 
ขบวนบายศรีสู่ขวัญจากคณะศิลปกรรม ศาสตร์และวัฒนธรรมศาสตร์เข้าสู่บริเวณพิธี การแสดงรำมุทิตาจิตแด่ ผู้
เกษียณอายุราชการ พิธีบายศรีสู่ขวัญ ตัวแทนผู้เกษียณอายุราชการ กล่าวขอบคุณและกล่าวแสดงความรู้สึก หลังจาก
นั้นบุคลากร แขกผู้มีเกียรติ และบรรดาลูกศิษย์ที่เดินทางมาร่วมงาน ได้มอบดอกไม้ ของที่ระลึกเป็นสัญลักษณ์แห่ง
ความรัก ความผูกพัน ให้แก่ผู้เกษียณอายุราชการ ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ 2 
เมษายน 2558 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (เขตพ้ืนที่ในเมือง) 
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เครือข่ายความร่วมมือ 
 
 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ร่วมประชุมหารือกับเครือข่ายพัฒนาความเข้มแข็ง ต่อภัยพิบัติ
ไทยในการอุปถัมภ์ของมูลนิธิศูนย์เตรียมความพร้อมป้องกันภัยพิบัติในประเทศไทย  
  เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2565 ที่ผ่านมา ณ ห้องประชุม ENV 106 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้จัดงานประชุม เครือข่ายพัฒนาความ เข้มแข็งต่อภัยพิบัติไทยในการอุปถัมภ์ของมลูนิธิ
ศูนย์เตรียมความพร้อม ป้องกันภัยพิบัติในประเทศไทย โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์ สิงห์สีโว คณบดีคณะ
สิ่งแวดล้อมฯ เป็นประธานในการกล่าวต้อนรับ ผู้เดินทาง เข้าร่วมประชุม โดยมี   1) ดร.ปิยวัฒน์ ขนิษฐบุตร ตำแหน่ง
กรรมการบริหารเครือข่ายพัฒนาความเข้มแข็งต่อภัย พิบัติไทย   2) นายรัฎชพงศ์ ไชยเดช ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่
ประสานงานเครือข่ายพัฒนาความเข้มแข็งต่อภัยพิบัติ ไทย และคณะผู้บริหาร คณาจารย์ที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ใน
ทีประชุมได้มีการปรึกษาหารือถึงแนวทางการ ส่งเสริมและการผลักดันความร่วมมือระหว่างคณะและเครือข่ายต่อยอด
สู่การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมใน การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิตคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ให้
มีบทบาทและความพร้อม ป้องกันภัยพิบัติในประเทศไทยต่อไป 
 

 
 
 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ได้ร่วมเป็นเจ้าภาพกับมหาวิทยาลัยเครือข่ายจัด โครงการการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The 14th International Conference on Science, Technology and 
Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB)  
  เมื่อวันที่ 17–20 สิงหาคม 2565 ที่ผ่านมา คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ได้ร่วมเป็นเจ้าภาพ
กับมหาวิทยาลัยเครือข่ายจัด โครงการการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The 14th International Conference 
on Science, Technology and Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB)  ณ Champasak Grand Hotel 
เมือง ปากเซ แขวงจำปาสัก สาธารรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะสิ่งแวดล้อมและ
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ทรัพยากร ศาสตร์และบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ร่วมเป็นเจ้าภาพกับมหาวิทยาลัยเครือข่ายจัด
โครงการการ ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ The 14th International Conference on Science, Technology 
and Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB) โดยได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.พฤทธ์ สกุลช่าง
สัจจะทัย ตัวแทน ศาตราจารย์ ดร.ประดิษฐ์ เทอดทูล ผู้ก่อตั้งการประชุม STISWB ในการกล่าวเปิดงาน กล่าว ต้อนรับ
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.ประยุกต์ ศรีวิไล อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม และ กล่าว  รายงานโดยรอง
ศาสตราจารย์ ดร.เกียรติศักดิ์ ศรีประทีป คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ พร้อมด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ จากมหาวิทยาลัยใน
เครือข่ายทั้ง 15 มหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดให้มีการประชุมพบปะระหว่าง มหาวิทยาลัยพันธมิตรในสี่
ระดับอันได้แก่ ระดับสถาบัน ระดับนักวิจัย ระดับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ และระดับ นักศึกษา เพื่อสร้างความสัมพันธ์
เชิงรุกในการร่วมกันทางวิชาการ การบริการวิชาการ การจัดการองค์ความรู้ การสร้างเครือข่ายประกันคุณภาพและ
การแลกเปลี่ยนด้านจรรยาบรรณของบุคลากร การทำนุบำรุงและ แลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมของแต่ละท้องถิ่นกับ
มหาวิทยาลัยพันธมิตร ทั้งในระดับบุคลากร และนักศึกษา และ เพื่อกระตุ้นคณาจารย์ให้มีการผลิตและเผยแพร่
ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ ในวันที่ 18 สิงหาคม 2565 ผู้เข้าร่วมโครงการลงทะเบียน เข้าร่วมประชุมสัมมนา
วิชาการ ณ โรงแรม จำปาสักแกรนด์ กล่าวปาฐกถาพิเศษ โดย Prof. Yutaka Karasawa และ Mr.Thongsay 
Sayavongkamdy (Head of Provincial Governor’s Cabinet, Lao PDR) ในภาคบ่ายมีการนำเสนอบทความทาง
วิชาการ การ KM ของสำนักงานเลขาฯ การหารือความร่วมมือด้านการขนส่งโดยระบบรางจาก ไทย – ลาว – จีน 
ร่วมกัน ของเครือข่าย STISWB มีการมอบรางวัล Best Paper Award การประกวดการแสดงศิลปวัฒนธรรมของ 
เครือข่าย และมอบรางวัลศิลปวัฒนธรรม ในงานเลี้ยงช่วงค่ำ ในวันที่ 19 สิงหาคม 2565 ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าศึกษาดู
งานที่ โรงงานดาวเรืองกาแฟ และเดินทางสู่ ปากซองไฮแลนด์ เพ่ือเข้าศึกษาดูงานในไร่กาแฟปากซองไฮแลนด์  
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

                                                                                                                                     

รายงานประจ าปีงบประมาณ 2565    
คณะส่ิงแวดลอ้มและทรพัยากรศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

82 

 
 
 
 
 
 



2022
PRESENTED BY

0 4375 4435

คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

env@msu.ac.th
www.env.msu.ac.th


