
 

 

 
ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

เรื่อง  รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนลูกจางชั่วคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๘ 

.......................................... 
 

 ดวย คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประสงคจะรับสมัคร

สอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนลูกจางชั่วคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม สังกัดคณะสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตร  จํานวน ๖ อัตรา (รายละเอียดตามบัญชีรายละเอียดแนบทาย) 

 อาศัยอํานาจตามขอ ๑๒ ของประกาศ ก.บ.ล. เรื่องหลักเกณฑวิธีการและเงื่อนไขเกี่ยวกับการรับ

สมัคร การคัดเลือกและการจางลูกจางชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๖๕ และคําสั่งมหาวิทยาลัยมหาสารคามที่ ๗๔/๒๕๖๕  

ลงวันที่  ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕ เรื่ องมอบอํ านาจให รองอธิการบดีปฏิบัติ ราชการแทนอธิการบด ี 

จึงประกาศรับสมัครสอบแขงขันลูกจางชั่วคราว ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

 ๑. คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์สมัคร 

  ๑.๑ เปนผูมีคณุสมบัติถูกตองตามความในขอ ๕ แหงขอบังคับ 

  มหาวิทยาลัยมหาสารคามวาดวยการบริหารงานลูกจางชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๖๔ 

  (รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี้) 
 

 ๒. วัน เวลา และสถานที่สมัคร 

  ผูประสงคสมัคร ใหสมัครดวยตนเองไดที่สํานักงานเลขานุการคณะสิ่งแวดลอมและ 

ทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (เขตพ้ืนที่ขามเรียง) ตําบลขามเรียง อําเภอกันทรวิชัย  

จังหวัดมหาสารคาม ในวันและเวลาราชการ โดยแนบหลักฐานและเอกสารตางๆ ที่ใชประกอบการสมัคร 

ใหครบถวน รับสมัครตั้งแตบัดนี้ – ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๗ หรือสามารถสมัครทางไปรษณีย โดยมหาวิทยาลัย 

จะถือวันชําระเงินคาสมัครเปนวันสมัคร ทั้งนี้ ใหสงเอกสารประกอบการสมัครและหลักฐานการชําระเงินคา

สมัครมาพรอม โดยคาสมัครให โอนผานบัญชีธนาคารไทยพาณิชย  เลขที่บัญชี  ๔๐๖๕๕๒๙๓๒๘  

ชื่อบัญชี  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เมื่อชําระแลวใหผูสมัครโทรศัพทแจงใหคณะสิ่ งแวดลอมและ 

ทรัพยากรศาสตรทราบ (นางสาวปรมาภรณ ตอฤทธิ์/การเงิน) โดยใหสงหลักฐานการสมัครมาที่ นางสาว 

จิตตรานนท จันทะเสน คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ตําบลขามเรียง 

อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ๔๔๑๕๐ โทรศัพท ๐-๔๓๗๕-๔๔๓๕ (เทานั้น) ทั้งนี้ หากเอกสารสงถึง

คณะสิ่งแวดลอมฯ หลังปดรับสมัครโดยที่ทางคณะสิ่งแวดลอมฯ ไมไดรับแจงจากผูสมัคร คณะสิ่งแวดลอมฯ จะ

ถือวาผูนั้นไมไดสมัคร  

  

๒/๓. เอกสาร........... 



– ๒ – 

 

 ๓. เอกสารและหลักฐานที่ใชสมัคร 

  ๓.๑ ใบสมัครตามแบบฟอรมของมหาวิทยาลัย 

  ๓.๒ หลักฐานการศึกษาไดแก สําเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรอง และ  

  Transcript ในระดับปริญญาทุกระดับ อยางละ ๑ ชุด  

  (จะตองสําเร็จการศึกษากอนวันปดรับสมัคร สําหรับใบรับรอง  

  ซึ่งระบุวา "คาดวาจะสําเร็จการศกึษา" มหาวิทยาลัยจะไมพิจารณา)  

  ๓.๓ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน ๑ ชุด 

  ๓.๔ สําเนาทะเบียนบาน ๑ ชุด 

  ๓.๕ กรณเีปลี่ยนชื่อ - สกุล ใหนําหลักฐานการเปลี่ยนมาประกอบดวย อยางละ ๑ ชุด 

  ๓.๖ รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนดํา ขนาด ๑ นิ้ว หรือ ๑.๕ นิ้ว  

   ซึ่งถายไวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๑ รูป 

  ๓.๗ เพศชายตองผานการเกณฑทหาร (สําเนาแบบ สด.๙) 

  ๓.๘ สําเนาอนุญาตขับรถยนตสวนบุคคลหรือมีใบอนุญาตขับรถยนตทุกประเภทชนิดที่ ๒  

   (ตําแหนงพนักงานขับรถ) 
 

 ๔. คาธรรมเนียมการรับสมัคร 

  ผูสมัครตองชําระคาธรรมเนียมการสมัคร จํานวน ๒๐๐ บาท ชําระที่กองคลังและพัสดุ     

หรืองานการเงินคณะ/หนวยงาน ภายในวันสุดทายของการรับสมัคร หากพนกําหนดจะไมมีสิทธิ์เขาสอบ 

  คาธรรมเนียมการสมัคร จะไมจายคืนใหไมวากรณีใดๆ 
 

 ๕. วันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบแขงขัน 

  ภายในวันที ่๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ ทีโ่ดยปดประกาศ ณ สํานักงานเลขานุการคณะสิ่งแวดลอม

และทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม และเว็ปไซต http://www.env.msu.ac.th 
 

 ๖. วัน เวลา และสถานที่สอบแขงขัน 

  จะประกาศใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ 
 

 ๗. หลักสูตรการสอบแขงขัน 

  ๗.๑ ภาคความรูความสามารถทั่วไป คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

  ๗.๒ ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

  ๗.๓ ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

 

 

 

 

๓/๘. เกณฑ............. 



– ๓ – 

 

 ๘. เกณฑการตัดสิน 

  ผูผานการสอบแขงขันได ตองไดคะแนนแตละภาคไมต่ํากวารอยละ ๕๐ และไดคะแนนรวม

ทั้งสิ้นไมต่ํากวารอยละ ๖๐ จึงจะถือวาผานการสอบแขงขัน โดยเรียงลําดับจากผูที่สอบไดคะแนนรวมสูงสุด     

มาตามลําดับ ในกรณีไดคะแนนรวมเทากันใหพิจารณาคาคะแนนที่สูงกวาในภาคความเหมาะสมกับตําแหนง    

ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง ภาคความรูความสามารถทั่วไป และลําดับเลขประจําตัวสอบกอน

ตามลําดับ 

 

 ๙. การขึ้นบัญชแีละการยกเลิกบัญช ี

  ๙.๑ การข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ใหใชไดไมเกินวงรอบปงบประมาณที่มีการสอบแขงขัน 

  ๙.๒ การยกเลิกการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดเฉพาะราย ใหยกเลิกได ดังนี ้

   ๙.๒.๑ ขอสละสิทธิ์โดยแสดงเจตนาสละสิทธิ์เปนหนังสือ 

   ๙.๒.๒ ไมมารายงานตัวภายในระยะเวลาที่กําหนด 

   ๙.๒.๓ มีเหตุไมอาจเขาปฏิบัติหนาที่ไดตามที่กําหนดเวลาที่บรรจุและแตงตั้งในตําแหนง  

ที่สอบแขงขันได ผูสอบแขงขันไดรับการบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงอ่ืนไปแลว 
 

    ประกาศ ณ วันท่ี ๑๔  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

  

นายธวนนท์ เนียมโงน
ข้อความฟรี

( รองศาสตราจารย์อดิศักดิ์ สิงห์สีโว )
คณบดีคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์

นายธวนนท์ เนียมโงน
ลายเซ็น



 

คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์สมัคร ตามขอ ๑.๑ เปนผูมีคุณสมบัติถูกตองตามความในขอ ๕ แหงขอบังคับ

มหาวิทยาลัยมหาสารคามวาดวยการบริหารงานลูกจางชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๖๔  

(เฉพาะเรื่อง) 

.............................. 

ฯลฯ 
 

หมวด ๑ บททั่วไป 

ขอ ๕ ผูท่ีจะไดรับการจางเปนลูกจางชั่วคราว ตองมีคณุสมบัตท่ัิวไปและลักษณะตองหาม ดังตอไปนี้ 

 (ก) คุณสมบัติทั่วไป 

  ๑.๑ มีสัญชาติไทย 

  ๑.๒ มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 

  ๑.๓ เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  ๑.๔ เปนผูมีสุขภาพแข็งแรง 

 (ข) ลักษณะตองหาม 

  ๑.๑ เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง 

  ๑.๒ เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบเปนคนเสมือนไรความสามารถ         

หรือเปนโรคตาม ก.บ.ล. กําหนด 

  ๑.๓ เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักงาน หรือสั่งใหออกจากงานไวกอน 

  ๑.๔ เปนผูบกพรองในศลีธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 

  ๑.๕ เปนกรรมการหรือผูดํ ารงตําแหนงที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง             

หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

  ๑.๖ เปนบุคคลลมละลาย 

  ๑.๗ เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทําผิดทางอาญา เวนแต         

โทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  ๑.๘ เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรมหาชน

หรือหนวยงานของรัฐ หนวยงานเอกชน หรือองคการระหวางประเทศ 

  ๑.๙ เปนผูเคยกระทําการทุจริตการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 

 เพื่อประโยชนของมหาวิทยาลัย ก.บ.ล. อาจยกเวนหรือกําหนดคุณสมบัติทั่วไปหรือลักษณะ

ตองหามตามขอบังคับนี้ก็ได 

  คณะกรรมการบริหารงานลูกจางคราว (ก.บ.ล.) ในคราวประชุมครั้งที่  ๕/๒๕๖๖          

เมื่อวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ กําหนดลักษณะตองหามเพิ่ม ดังนี ้

  ๑. ไมเปนผูท่ีถูกเลิกจางโดยมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

 



บัญชีแนบทายประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

เรื่อง  รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนลูกจางชั่วคราวมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 

ลําดับที ่ ตําแหนง 
ลักษณะงาน 

ที่ตองปฏิบัติ 
เลขประจําตําแหนง อัตราคาจาง จํานวนอัตรา คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

๑ เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไป ๑. งานเลขานุการคณบด ี

๒. งานสารรณและธุรการ 

๓. งานวิเทศสัมพันธ 

๔. งานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

๘๗๙๐๐๒ 

 

๑๕,๐๐๐ ๑ -วุฒิปริญญาตร ีทุกสาขาวิชา  

-มีความรูความสามารถในการสือ่สาร

ภาษาอังกฤษ 

-มีประสบการณการทํางานดาน

เลขานุการและงานธุรการ 
 

๒ นักวิชาการคอมพิวเตอร ๑. งานวิทยาการคอมพิวเตอร 

๒. งานโสตทัศนปูการ 

๓. งานระบบสารสนเทศและเครือขาย 

๔. งานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

๘๗๙๐๐๔ 

 

๑๕,๐๐๐ ๑ -วุฒิปริญญาตร ี 

ทล.บ.เทคโนโลยีคอมพิวเตอร หรือ 

วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร,ศาสตรา

คอมพิวเตอร,วิทยาการคอมพิวเตอร

ประยุกต,ระบบสารสนเทศประยุกต,

ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร,

เทคโนโลยสีารสนเทศ,เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร,ระบบ

สารสนเทศเพ่ือการจัดการ,เทคโนโลยี

คอมพิวเตอร,เทคโนโลยีคอมพิวเตอร

และการสื่อสาร,สื่อนฤมิต หรือ วศ.บ. 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร,วิศวกรรม

โทรคมนาคม,วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส



ลําดับที ่ ตําแหนง 
ลักษณะงาน 

ที่ตองปฏิบัติ 
เลขประจําตําแหนง อัตราคาจาง จํานวนอัตรา คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

, วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ

โทรคมนาคม 

-มีความรูความสามารถในการสือ่สาร

ภาษาอังกฤษ 

-มีความรูในการซอมบํารุงอุปกรณ

คอมพิวเตอร และมีความรู

ความสามารถในการจัดทาํเว็ปไซต 
 

๓ นักวิทยาศาสตร ๑. งานสนับสนนุการจัดการเรียนทาง

วิทยาศาสตร 

๒งานตรวจวิเคราะห 

๓. งานระบบความปลอดภัย

หองปฏิบัติการวิจัย ESPREL 

๔. งาน ISO 

๕. งานจัดอบรมและใหความรูทาง

วิทยาศาสตรและการใชเคร่ืองมอืทาง

วิทยาศาสตร 

๖. งานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

๘๗๙๐๐๖ 

๘๗๙๐๑๔ 

๑๕,๐๐๐ ๒ -วุฒิปริญญาตรทีางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี สาขาวิชา

เทคโนโลยชีีวภาพ/วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม/เทคโนโลยสีิ่งแวดลอม/

การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม/เคมี/เคมีวิเคราะห  

-มีความรูความสามารถในการสือ่สาร

ภาษาอังกฤษ 

-มีความรูความสามารถในระบบ ISO 

๔ นักวิชาการศึกษา ๑. งานทนุการศึกษา กองทุนเงนิใหกูยืม

เพื่อการศึกษา (กยศ.) 

๒. งานทนุการศึกษา อื่นๆ (ทุนใหเปลา

ภายในและภานอกมหาวิทยาลัย) 

๓. วินัยนิสิต (ระดับปริญญาตรทีุก

๘๗๙๐๑๗ ๑๕,๐๐๐ ๑ -วุฒิปริญญาตร ีทุกสาขาวิชา  

--มีความรูความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 

-มีประสบการณการทํางานดาน

พัฒนานิสติ 



ลําดับที ่ ตําแหนง 
ลักษณะงาน 

ที่ตองปฏิบัติ 
เลขประจําตําแหนง อัตราคาจาง จํานวนอัตรา คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

หลักสูตร 

๔. งานสนับสนนุดานการจัดทาํ

แผนงานการดาํเนินโครงการและ

กิจกรรมของสโมสรนิสิตคณะ 

๕. งานดําเนินโครงการพัฒนานสิิต 

(ระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร) และ

งานศิษยเกา 

๖. งานซอมบํารุงอาคารสถานที่

เบื้องตน 

๗. งานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

๕ พนักงานขับรถ ๑. งานขับรถยนตของหนวยงาน 

๒. งานตรวจสอบ ซอมบํารุง ดแูลความ

พรอมของเครื่องรถยนต 

๓. งานควบคุม ดูแล รายงาน การใช

รถยนตและน้าํมัน 

๔. งานซอมบํารุงอาคารสถานที่

เบื้องตน 

๕. งานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

๘๗๙๐๐๙ ๘,๖๙๐ ๑ -สําเร็จการศึกษาไมต่าํกวา

มัธยมศึกษาปที่ ๖ หรือเทียบเทา 

-มีความรูความสามารถในการสือ่สาร

ภาษาอังกฤษ 

-มีใบอนุญาตขับรถยนตสวนบุคคล

หรือมีใบอนุญาตขับรถยนตทุก

ประเภทชนิดที่ ๒ และประสบการณ

ขับรถยนตของหนวยงานราชการ 
 

 

  


